Qui sommes-nous
Vous étesici: ?

Cadre éthique

Cadre
éthique

L’action du Hcéres repose sur des principes fondamentaux d’égalité, de laicité, de déontologie et

d’inclusion des personnes en situation de handicap.

Ces engagements traduisent la volonté du Hcéres d’assurer un fonctionnement éthique,

transparent et conforme & ses valeurs.

Référents du Hcéres

Les référents sont nommés par
décision du président ou de la
présidente du Haut Conseil de
I'évaluation de la recherche et de
I'enseignement supérieur. Vous
pouvez prendre contact avec eux
pour toute ...

Recueil des alertes et
signalements

Le dispositif de recueil des alertes
et signalements permet de
signaler, en toute confidentialité
et bonne foi, des faits
susceptibles de constituer une
violation des régles juridiques ou
éthiques et ...

Déontologie

Conformément a I'article L. 124-2
du code général de la fonction
publique, le Hcéres s’est doté d’'un
référent déontologue. Nommé le
ler juillet 2023, Pascal Aimé,
inspecteur général honoraire de
édu...

L'Egalité au Hcéres

Conformément & I'accord du 30
novembre 2018 qui fixe les
engagements des employeurs
publics relatifs & I'égalité
professionnelle entre les femmes
et les hommes, plusieurs
dispositifs ont été mis en pl...


https://www.hceres.fr/fr/qui-sommes-nous
https://www.hceres.fr/fr/referents-du-hceres
https://www.hceres.fr/fr/deontologie
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