¢aluatiop

Réf : SLB N°973-2024

Affaire suivie par:
Florian Marquis
coordination@hceres.fr
T:33(0)1 55556036

Piéces jointes :
Calendrier des rencontres
stratégiques

2 rue Albert Einstein
75013 Paris, France
T.33(0)1 555560 10
hceres.fr

Le Président

Mesdames et Messieurs les Directrices et
Directeurs d'écoles d'art et de design

Paris, le 25 septembre 2024

Objet : Campagne d'évaluation 2025-2026 (Vague A)

Cheres collegues, chers collegues,

Comme vous le savez, aprés la journée de lancement collective de la vague, le 24
octobre, nous entrerons dans une phase de dialogue avec chaque établissement. Ce
dialogue comprendra :

Un atelier thématique permettant de vous présenter en détail le processus
d'évaluation des écoles d'art et de design et de leurs formations, le 13 novembre
de 14h & 17h en visioconférence,

Une rencontre stratégique consacrée aux enjeux centraux de I'évaluation. Vous
trouverez en annexe les éléments pratiques et le calendrier des rencontres
stratégiques qui seront organisées en visioconférence.

La réunion stratégique doit permettre d'identifier de fagon la plus précise possible les
enjeux clés de I'évaluation de votre établissement. Ceux-ci peuvent étre de deux ordres :

Les spécificités de |'établissement et les enjeux afférents,
Les caractéristiques qui tiennent & votre stratégie et aux priorités qui en découlent
et qui seront explicitées.

En s'attachant aux enjeux clés, I'échange stratégique doit permetire de cibler les
questionnements utiles et, en conséquence, d'apprécier la pertinence des références et
des critéres du référentiel d'évaluation institutionnelle. Cette analyse pourra déboucher
sur des focus particuliers ou sur une modulation spécifique des critéres.

Pour amorcer le dialogue stratégique, nous attendons de vous un exposé sur les enjeux
clés de I'évaluation de votre point de vue et sur vos caractéristiques. Le dialogue
permettra de croiser votre vision et les éléments en notre possession. A la suite de cette
rencontre, nous vous demanderons de produire une synthése de deux ou trois pages sous
la forme d'un compte rendu.

Je vous prie de croire, cheres collégues, chers collégues, & l'assurance de ma
considération distinguée.

Le président par intérim
signé
Stéphane Le Bouler

Hout Conseil de {'évaluotion de lo recherche et de l'enseignement supérieur
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ANNEXE 1

RENCONTRE STRATEGIQUE

Lors de la rencontre stratégique, vous pourrez étre accompagné/e de I'équipe que vous jugerez pertinente
pour le bon déroulement de I'échange qui sera également I'occasion de préciser le calendrier prévisionnel
de votre évaluation. Nous vous prions de nous communiquer 4 I'adresse coordination@hceres.fr les noms et
fonctions des participants pour votre établissement.

S'agissant de la note de synthése consécutive d la rencontre stratégique, celle-ci sera communiquée au
comité d'évaluation institutionnelle et des formations qui pourra ainsi conduire des analyses plus ciblées dans
son rapport en lien avec les spécificités mises en avant, dans la mesure, toutefois, oU il aura obtenu
suffisamment d'informations dans le rapport d'autoévaluation ou au cours de la visite. Aprés le dépdt du
dossier d'autoévaluation, vous aurez la possibilité d’amender cette synthése en fonction des analyses
élaborées pendant votre autoévaluation.

Calendrier des rencontres stratégiques

Etablissements Dates et horaires

Ecole supérieure d'art et design Lundi 5
14h a 15h
Grenoble-Valence 2/12/2024 @15h30
Ecole supérieure d'Art Annecy Alpes 9h a 10h30

Ecole supérieure d'art de Clermont 10h45 & 12h15

Métropole Mardi
= Ari _ 3/12/2024
Ecole superieure des beaux qr’rs de 14h & 15h30
Montpellier Contemporain
Ecole d'arts et de design d'Amiens 15h45 a 17h15
Cité du des.lgn—EcoIe‘supe‘neure d'art et 9h00 & 10h30
design de Saint-Efienne)
Conseryo’rowe national supérieur de 10h45 & 12h15
musique et de danse de Lyon Mardi
4/12/2024

Ecole nationale supérieure des beaux-

14h a 15h
arts de Lyon a 15h30

Ecole nationale supérieure des arts et

technigues du thédatre (Ensatt) 15h45 a 17h15
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