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Pour le Hcéres1 : Au nom du comité d’experts2 : 

Nelly Dupin, Présidente par 

intérim 

Catherine Chomarat-Ruiz, Présidente 

du comité d’experts 
 

 

 

 

En vertu du décret n°2014-1365 du 14 novembre 2014 : 
1 Le président du Hcéres "contresigne les rapports d'évaluation établis par les comités d'experts et signés par 

leur président". (Article 8, alinéa 5) ; 
2 Les rapports d'évaluation "sont signés par le président du comité". (Article 11, alinéa 2). 
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Les données chiffrées présentées dans le tableau de ce document sont extraites des fichiers déposés par la 

tutelle déposante au nom de l’unité. 

PRÉSENTATION DE L’UNITÉ 
 

Nom de l'unité : Recherches en innovation sociale par le Design 

Acronyme de l'unité : PROJEKT 

Label et N° actuels : EA 7447 

ID RNSR : 201622202T 

Type de demande : Renouvellement à l’identique 

Nom du directeur (2019-

2020) : 

 

Mme Michela Deni 

Mme Marine Royer (dir. adjointe) 

Nom du porteur de projet 

(2021-2025) : 

 

Mme Michela Deni 

Nombre d’équipes et /ou 

de thèmes du projet : 

 

MEMBRES DU COMITÉ D’EXPERTS 
 

Présidente : Mme Catherine Chomarat-Ruiz, Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne 

 

Experts : 

Mme Patrizia Laudati, Université Polytechnique des Hauts-de-France 

(représentante du CNU) 

M. Pierre Litzler, Université de Strasbourg 

M. Nicolas Thély, Université de Rennes 2 

REPRÉSENTANT DU HCÉRES 
 

 M. Philippe Lalitte 

REPRÉSENTANTE DES ÉTABLISSEMENTS ET ORGANISMES TUTELLES 

DE L'UNITÉ 
 

 Mme Corinne Le Gal La Salle, Université de Nîmes 
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INTRODUCTION 
 

HISTORIQUE, LOCALISATION GÉOGRAPHIQUE ET ÉCOSYSTÈME DE RECHERCHE 

L’équipe PROJEKT est une « Equipe d’accueil » qui a été labellisée le 30 septembre 2016, après avoir été 

abritée par l’UMR 8218 ACTE pendant trois ans, à Paris. Tout d’abord proche de l’équipe intitulée « Sémiotique 

des Arts et du Design », pendant sa période d’incubation, elle se consacre à présent à l’innovation sociale par 

le design. Elle privilégie ainsi une approche intitulée « Recherche-projet » – les membres de l’équipe 

s’engageant à répondre à des appels à projets relatifs à des besoins sociaux– qui demeure fondée, d’un 

point de vue théorique, sur les Sciences Humaines et Sociales. 

L’équipe PROJEKT est désormais localisée au sein de l’Université de Nîmes, sur le Site Hoche, 1 place du 

président Doumergue, à Nîmes. Elle incarne, avec l’équipe d’accueil nommée Chrome, la recherche de 

l’Université de Nîmes. Du fait de l’orientation de recherche prise par Projekt, les partenaires formant 

l’écosystème de recherche sont nombreux et concernent des acteurs socio-économiques, des institutions, des 

laboratoires de recherche et des universités. Il s’agit, principalement, d’EDF, d’Orange, de The camp, de 

Nubbo, d’Intactile Design, d’Étrange Ordinaire, de l’association La Bobine, de Care & co, de la 27ème 

Région, du CHU de Nîmes, du Conseil Départemental du Gard, des Conseils régionaux de la Région Occitanie 

et de PACA, de Kedge, de l’UQAM, de l’ISIA Florence, du Politecnico de Milan. 

 

DIRECTION DE L’UNITÉ 

L’équipe est dirigée par Mme Michela Deni (directrice) et Mme Marine Royer (directrice-adjointe). 

 

NOMENCLATURE HCÉRES 

SHS5 Langues, textes, arts et cultures. 

 

THÉMATIQUES DE L’UNITÉ 

L’équipe comporte trois grandes thématiques ou « Axes ». L’axe 1, nommé « Design, innovation sociale, 

recherche-projet », s’attache à l’Épistémologie générale du design et à la méthodologie de recherche. Il 

s’agit d’un axe transversal. Le second, intitulé « Design, politiques publiques, territoires », concerne le Design 

social et solidaire au service des usagers des services publics et du développement durable des territoires. Le 

troisième axe, qui porte la dénomination de « Design, cultures et médias numériques », ressortit à l’apport du 

Design à l’édition numérique et à la santé connectée. 

 

EFFECTIFS DE L’UNITÉ 
 

PROJEKT 
 

 

Personnels en activité  
Nombre au 

30/06/2019 

Nombre au 

01/01/2021 

Professeurs et assimilés 2 2 

Maîtres de conférences et assimilés 5 5 

Directeurs de recherche et assimilés 0 0 

Chargés de recherche et assimilés 0 0 

Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, industries… 0 0 

Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 0 0 

ITA-BIATSS, autres personnels cadre et non cadre EPIC...  1 1 
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Sous-total personnels permanents en activité 8 8 

Enseignants-chercheurs non titulaires, émérites et autres  7 
 

Chercheurs non titulaires, émérites et autres (excepté doctorants) 0 
 

Doctorants 10 
 

Autres personnels non titulaires 2 
 

Sous-total personnels non titulaires, émérites et autres 19  

Total personnels 27 8 

AVIS GLOBAL SUR L’UNITÉ 
Après avoir été hébergée par l’UMR 8218 ACTE pendant 3 ans, l’équipe PROJEKT incarne désormais, 

aux côtés de l’EA Chrome, la recherche à l’Université de Nîmes. Jeune et dynamique, elle est très bien insérée 

en région et, en raison de publications nombreuses et de qualité, elle jouit d’ores et déjà d’une 

reconnaissance nationale et internationale certaine. Les doctorants, qu’elle forme en propre ou en co-tutelle, 

sont tous financés et encouragés à s’impliquer dans des événements de recherche (colloques, journées 

d’étude, etc.) Cet état de fait témoigne en faveur de l’attractivité qu’exerce Projekt et de la qualité de sa 

gouvernance. 

Forte de ces premiers succès, PROJEKT pourrait désormais restreindre le nombre de ses partenaires non 

institutionnels et se donner le temps d’un retour réflexif sur les recherches-projets qu’elle a menées à terme. 

L’enjeu est en effet de s’appuyer sur les enseignants-chercheurs permanents pour élaborer la théorie de 

l’innovation sociale par le design, qui est au cœur de son projet scientifique, et expliciter l’éclairage 

interdisciplinaire que les SHS apportent à cette innovation sociale par le design. Cette consolidation 

théorique, qui profiterait à la formation des doctorants et des master 2, tirerait parti d’une restructuration des 

axes. Elle permettrait en outre de dissiper le flottement actuel entre 18ème et 71ème section du CNU et 

d’envisager sereinement les recrutements de MCF et PR à venir. 
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