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Nelly Dupin, Présidente par 
intérim 

Yves Cottin, Président du comité 

 
 
 
 
 
En vertu du décret n°2014-1365 du 14 novembre 2014 : 
1 Le président du Hcéres "contresigne les rapports d'évaluation établis par les comités d'experts et signés par 
leur président." (Article 8, alinéa 5) ; 
2 Les rapports d'évaluation "sont signés par le président du comité". (Article 11, alinéa 2). 
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Les données chiffrées des tableaux de ce document sont extraites des fichiers déposés par la tutelle déposante au 
nom du CHU. 
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INTRODUCTION 
 
HISTORIQUE ET LOCALISATION GÉOGRAPHIQUE DU CHU 
 
Le CHU de Toulouse est l’établissement public de santé de référence de l’Occitanie ouest. Le CHU de Toulouse 
est membre du Groupement InterRégional de Recherche Clinique et Innovation ou GIRCI SOHO (Sud-ouest 
Outre-mer Hospitalier. 
 
Le CHU anime la recherche au niveau des 9 GHT de sa zone d’influence. Dans ce cadre, il a commencé à 
déployer un espace dématérialisé de la recherche, @CLIREO, pour les établissements publics des 9 GHT. 
 
Le CHU promeut la recherche en soins. La gouvernance de la recherche en soin est portée par la directrice des 
soins rattachée à la DRI et il a été mise en place une cellule d’appui à la recherche en soins, la plateforme 
CARES. 
 
DIRECTION DU CHU 

 
Directeur Général : M. Marc Penaud ; 
Directrice générale adjointe : Mme Anne Ferrer ;  
Direction de la Recherche Clinique et de l’Innovation (DRI) : Mme Odile Sechoy. 
 
 
NOMENCLATURE HCÉRES 

 
SVE6 
 
THÉMATIQUES 
 
Le projet Horizon 2018 (2014-2018) du CHU de Toulouse avait deux grandes lignes d’orientation pour la 
recherche: « Intensifier les activités de recherche » et « Innover et nouer des partenariats avec les industriels » 
Trois instituts universitaires ont été créés en 2015 (CARDIOMET (Cardiovasculaire et métabolique) ; HNPS 
(Handicaps neurologiques, psychiatriques et sensoriels) et Préserv’age (vieillissement)). Deux FHU ont été 
labélisés : labélisation des deux Instituts Impact (CARDIOMET) et HoPES (HNPS) et du centre d’excellence 
NeuroToul dans le cadre du Plan Maladies Neurodégénératives. Le CHU a mise en œuvre le PHUC CAPTOR 
financé par les Investissements d’avenir (PIA) dans le cadre de la recherche en cancérologie. La DRI a mis en 
place la coordination de toutes les structures d’appui et les plateaux techniques (CESAR pour Coordination des 
Structures d’Appui à la Recherche). 
 
EFFECTIFS DU CHU 
 

Composition du centre hospitalier Nombre au 
30/06/2019 

Personnels permanents 

Professeurs, maîtres de conférences et assimilés personne/ETP (équivalent 
temps plein) (1) 

276 

Praticiens Hospitaliers (2) 747 

Professeurs, maîtres de conférences et assimilés, affiliés à une unité labélisée 
(UMR CNRS ou Inserm, EA, CIC) 

167 

Praticiens hospitaliers affiliés à une unité labélisée (UMR CNRS ou Inserm, EA, 
CIC) 

36 

Autres personnels permanents impliqués dans la recherche : professionnels de 
santé, personnels d’appui à la recherche (3) 

163 
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TOTAL des personnels permanents (1)+(2)+(3) 1186 

Personnels non permanents 

Professeurs, maîtres de conférence et assimilés non permanents, y compris les 
émérites (4) 

67 

Praticiens Attachés (5) 391 

Post-doctorants ou chercheurs CDD (non affiliés à une unité labélisée, sauf 
CIC) accueillis plus de 12 mois au cours de la période du 1er janvier 2014 au 30 
juin 2019 

* 

Personnels d’appui à la recherche non permanents (6) 216 

Doctorants : médecins, pharmaciens et paramédicaux accueillis au cours de 
la période du 1er janvier 2014 au 30 juin 2019 * 

TOTAL des personnels non permanents (4)+(5)+(6) 674 

 
Total des personnels (Total des personnels permanents + Total des personnels 
non permanents) 1860 

 
* Les Post-doctorants ou doctorants ne sont pas quantifiables par le biais de nos outils de gestion des 
ressources humaines. Ils ont pu être quantifiés et identifiés à l’échelle de certaines structures d’appui, des 
personnels paramédicaux et des axes. 
 

AVIS GLOBAL SUR LE CHU 
 
La recherche en santé est un axe majeur du CHU et il apparaît clairement une volonté forte de toutes les 
instances d'accompagner au mieux depuis plusieurs années cette activité au sein de l'établissement en 
partageant les analyses stratégiques mais également économiques avec tous les acteurs du domaine. La 
gouvernance de la recherche est particulièrement structurée en 3 niveaux : A/ politique avec une validation 
de la stratégie de la recherche en santé directoire après des avis établis par le CRBSP ; B/ une animation des six 
axes prioritaires de la recherche scientifique ont été présentés et seront détaillés ci-dessous ; et C/ surtout une 
coordination exemplaire des structures d'appui pour le financement, la réalisation et la valorisation scientifique. 
De plus, la politique de recherche s'appuie sur une assisse régionale très large regroupant en particulier les 
Hôpitaux de Purpan et Rangueil mais également sur l’Oncopôle et la Faculté de Médecine, mais également 
tous les membres du GHT. En parallèle, parmi les axes transversaux, quatre sont adossés à des Instituts 
Universitaires ou des structures labélisés. Le CHU se distingue particulièrement par son nombre de publications 
en gériatrie et gérontologie, cela les place au tout premier rang national dans ce domaine avec un indice de 
spécialisation supérieur à 4.  
Depuis 2015 le nombre d’études réalisées au CHU augmente régulièrement, aussi bien en partenariat qu’en 
promotion locale, ce qui a nettement amélioré son positionnement national. La capacité d’inclusion au CHU 
(score inclusion investigateur) augmente mais le score inclusion promoteur reste stable.  
Entre 2014 et 2019, le nombre de projets européens déposés reste relativement stable et avoisine 15 projets 
déposés par an, avec au minimum un projet européen déposé en tant que coordonnateur.   
Le CHU de Toulouse se classe second pour les revenus d’exploitation de la Propriété intellectuelle, pour la 4ème 
année consécutive. Il prend les premières places aussi en termes de contrats d’exploitation de Propriété 
Intellectuelle signés (2ème en 2018). 
  



Les rapports d’évaluation du Hcéres 
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