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Pour le Hcéres1 : Au nom du comité d’experts2 : 

Nelly Dupin, Présidente par 

intérim 

Didier Devauchelle, Président du 

comité d’experts 
 

 

 

 

En vertu du décret n°2014-1365 du 14 novembre 2014 : 
1 Le président du Hcéres "contresigne les rapports d'évaluation établis par les comités d'experts et signés par 

leur président". (Article 8, alinéa 5) ; 
2 Les rapports d'évaluation "sont signés par le président du comité". (Article 11, alinéa 2). 
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Les données chiffrées présentées dans le tableau de ce document sont extraites des fichiers déposés par la 

tutelle déposante au nom de l’unité. 

PRÉSENTATION DE L’UNITÉ 
 

Nom de l'unité : Archéologie des Sociétés Méditerranéennes 
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Mme Réjane ROURE (directrice), M. Christophe PELLECUER (directeur adjoint) 
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(représentante du CoNRS) 
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(représentant du CoNRS, personnel d’appui à la recherche) 

Mme Sophie KRAUSZ, Université Bordeaux Montaigne 

M. Jean-Yves MARC, Université de Strasbourg (représentant du CNU) 

M. José Miguel NOGUERA, Universidad de Murcia, Espagne 
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 M. Frank BRAEMER 

REPRÉSENTANT DES ÉTABLISSEMENTS ET ORGANISMES TUTELLES 

DE L'UNITÉ 
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INTRODUCTION 
 

HISTORIQUE, LOCALISATION GÉOGRAPHIQUE ET ÉCOSYSTÈME DE RECHERCHE 
 

L’Unité Mixte de Recherche (UMR) 5140 de Montpellier-Lattes, « Archéologie des sociétés 

méditerranéennes », est issue de l’UPR 290 du CNRS, qui fut fondée dans les années 1970 et était alors 

consacrée à la recherche sur la Protohistoire du sud de la France et des rives méditerranéennes. Devenue 

UMR 154 en 1995 (« Milieux et sociétés en France méditerranéenne : archéologie et histoire »), elle est 

contractualisée en 2003 avec l’Université Paul-Valéry Montpellier 3 (UPVM) et devient l’UMR 5140, 

« Archéologie des sociétés méditerranéennes : milieux, territoires, civilisations » (contrat 2003-2010), avec un 

périmètre qui va s’élargir vers la Préhistoire et l’Égyptologie (FRE 2742) en 2007.  

 

Trois tutelles – UPVM, CNRS – INSHS/INEE et Ministère de la Culture (MC) – et un partenaire, l’INRAP, 

portent cette équipe qui était riche de 93 membres statutaires permanents au 30 juin 2019, 54 doctorants, 3 

non permanents et 6 chercheurs associés appartenant à de collectivités territoriales. Depuis avril 2017, l’Unité 

est installée sur le campus recherche de l’UPVM à Saint-Charles, dans des locaux entièrement rénovés ; 

l’équipe d’Égyptologie, qui était installée jusque récemment sur le campus de l’UPVM route de Mende, vient 

de rejoindre le site de Saint-Charles, achevant ainsi ce qui était souhaité et préconisé lors des précédentes 

évaluations. 

 

DIRECTION DE L’UNITÉ 
 

La nouvelle Direction de l’unité, élue en mars 2018, composée de Mme Réjane ROURE (MCF), Directrice, 

et de M. Christophe PELLECUER (Conservateur auprès du Ministère de la culture), Directeur-adjoint, est en 

charge de porter le nouveau projet de quinquennat. 

 

NOMENCLATURE HCÉRES 
 

SHS6 Mondes anciens et contemporains ; SHS6_3 Archéologie. 

 

THÉMATIQUES DE L’UNITÉ 
 

L’UMR 5140 était structurée en cinq équipes scientifiques pour le contrat 2015-2020 : Archéologie des 

milieux et des ressources (E1) ; Égypte nilotique et méditerranéenne (E2) ; Sociétés de la Préhistoire et de la 

Protohistoire (E3) ; Territoires et Sociétés de l’Antiquité et du Moyen Âge (E4) ; Techniques, Productions, 

Commerce et Consommations (E5). Sont mis en commun les services administratifs (secrétariat-gestion, pôle 

informatique), ainsi que plusieurs pôles techniques de ressources mutualisés (Edition, Archéologie spatiale, 

Système d’information archéologique) et des laboratoires et collections de référence (archéozoologie, 

archéobotanique et sédimentologie/géoarchéologie). L’unité couvre donc l’ensemble des champs de 

l’archéologie et de l’histoire depuis la préhistoire jusqu’à l’antiquité tardive, principalement (mais pas 

uniquement) sur la part occidentale de la Méditerranée. 
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EFFECTIFS DE L’UNITÉ 
 

 

Archéologie des Sociétés Méditerranéennes (ASM) 

Personnels en activité  
Nombre au 

30/06/2019 

Nombre au 

01/01/2021 

Professeurs et assimilés 8 8 

Maîtres de conférences et assimilés 7 7 

Directeurs de recherche et assimilés 6 5 

Chargés de recherche et assimilés 6 4 

Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, industries… 14 13 

Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 0  0 

ITA-BIATSS, autres personnels cadre et non cadre EPIC...  52 52 

Sous-total personnels permanents en activité 93 89 

Enseignants-chercheurs non titulaires, émérites et autres  2   

Chercheurs non titulaires, émérites et autres (excepté doctorants) 2   

Doctorants 54   

Autres personnels non titulaires 3   

Sous-total personnels non titulaires, émérites et autres 61   

Total personnels 154 89 

AVIS GLOBAL SUR L’UNITÉ 
 

L’UMR 5140, jouit d’une réputation reconnue nationalement et internationalement dans les différents 

domaines de la recherche couverts par les 5 équipes chrono-culturelles qui la constituent. Ses moyens ont été 

démultipliés par l’obtention du Labex Archimède en 2012, renouvelé en 2021 jusqu'en 2025. Forte de ses liens 

avec les partenaires de l’archéologie régionale, (INRAP, collectivités territoriales et SRA), avec les acteurs du 

Ministère de la Culture de même qu’avec les chercheurs et enseignants-chercheurs des autres centres de 

recherche aussi bien français qu’étrangers (Égypte, Italie, Espagne, Maroc), cette unité a acquis une 

renommée qui la rend incontournable dans de nombreux domaines des sciences de l’antiquité. 

 

On notera au début du nouveau contrat une légère baisse du nombre des membres permanents (89 

au lieu de 93), en raison de départs à la retraite dont 3 CNRS (1 DR et 2 CR), d’où l’inquiétude exprimée par 

chacune des équipes (analyse Swot) sur l’affectation de personnels CNRS à l’UMR ASM. Le nombre des 

membres universitaires reste identique. 

 

Les liens tissés entre enseignement et recherche sont importants et contribuent au niveau local à la 

bonne réputation de l’Université Paul Valéry Montpellier 3 et de l’UMR. Cette synergie qui est indispensable au 

développement des domaines de recherche doit se perpétuer, voire progresser : une recherche 

déconnectée des lieux de formation se sclérose. De manière comparable, l’indispensable lien avec les 

professionnels ayant en charge la gestion de l’archéologie et des musées renforce les qualités des 

enseignements dispensés, la visibilité des travaux accomplis et la professionnalisation des étudiants. Tout dans 

cette équipe est orienté vers cet objectif positif, aussi convient-il que les efforts soient poursuivis et encouragés. 

 

 



Les rapports d’évaluation du Hcéres 

sont consultables en ligne : www.hceres.fr 

 

Évaluation des coordinations territoriales 

Évaluation des établissements 

Évaluation de la recherche 

Évaluation des écoles doctorales 

Évaluation des formations 

Évaluation et accréditation internationales 

 

 

http://www.hceres.fr/

