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2 Les rapports d'évaluation "sont signés par le président du comité". (Article 11, alinéa 2). 
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Les données chiffrées présentées dans le tableau de ce document sont extraites des fichiers déposés par la 

tutelle déposante au nom de l’unité. 
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INTRODUCTION 
 

HISTORIQUE, LOCALISATION GÉOGRAPHIQUE ET ÉCOSYSTÈME DE RECHERCHE 
 

L'EA 3706 (« Langues, littératures, Sociétés, Études Transfrontalières et Internationales », LLSETI) est née en 

2013 lorsque la structure existante (LLS, « Langues, Littératures, Sociétés »), issue de la fusion de quatre 

structures de recherche, a décidé de modifier son identité pour rassembler et fédérer davantage ses 

membres : les dynamiques transfrontalières et internationales sont ainsi mises en valeur. Ses EC et ses 

doctorantes et doctorants travaillent sur le site chambérien de l'USMB. 

 

L'unité est caractérisée par une pluridisciplinarité évidente : ses 60 EC et ses 36 doctorantes et 

doctorants proviennent de 14 sections du CNU (7, 9, 10, 11, 12, 14, 16, 17, 18, 19, 21, 22, 70, 71). 

 

DIRECTION DE L’UNITÉ 
 

L'unité est dirigée, depuis juillet 2016, par Mme Dominique Lagorgette, qui a succédé à M. Frédéric 

Turpin (directeur de 2012 à 2016) dont elle a été la directrice-adjointe de 2014 à 2016. Mme Emma Bell est 

directrice-adjointe. 

 

NOMENCLATURE HCÉRES 
 

SHS6 Mondes anciens et contemporains 

SHS5 Langues, textes, arts et cultures 

SHS2 Normes, institutions et comportements sociaux 

Sous-domaines scientifiques : 

SHS 6_1 Histoire 

SHS 5_2 Littératures et langues étrangères, civilisations, cultures et langues régionales 

SHS 5_1 Langues / littératures anciennes et françaises, littérature comparée 

SHS 2_5 Sciences de l’information et de la communication 

SHS2_4 Sociologie, Démographie 

SHS 4_1 Linguistique 

 

THÉMATIQUES DE L’UNITÉ 
 

Le LLSETI regroupe plusieurs disciplines dans le domaine des Sciences Humaines et Sociales (SHS) : la 

littérature (française, comparée et étrangère), les langues étrangères, les civilisations étrangères, les sciences 

du langage, l'histoire, la sociologie, la philosophie, les arts et les sciences de l'information et de la 

communication. 

L'équipe s'est restructurée en 2017, à mi-contrat, et a cherché une thématique centrale qui, sans oublier 

les différentes thématiques qui avaient fait sa renommée depuis sa création, pourrait fédérer les chercheuses 

et les chercheurs et leur ouvrir des perspectives communes et comparatistes.  

Depuis cette date, la thématique fédératrice est donc celle, vaste, du lien social entre les individus, 

envisagé de façon tant diachronique que synchronique : les interactions entre l'État et les individus qui le 

caractérisent, les pratiques qui le régulent, ses manifestations culturelles passées et présentes, la circulation 

internationale des idées qui le traversent et les échanges transfrontaliers. 
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EFFECTIFS DE L’UNITÉ 

 

 

Littératures Langages Sociétés Études Transfrontalières et Internationales 

(LLSETI)  
 

Personnels en activité  
Nombre au 

30/06/2019 

Nombre au 

01/01/2021 

Professeurs et assimilés 13 12, 15 ou 8 

Maîtres de conférences et assimilés 47 49 ou 41  

Directeurs de recherche et assimilés 0 0 

Chargés de recherche et assimilés 0 0 

Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, industries… 0 0 

Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 9 7 

ITA-BIATSS, autres personnels cadre et non cadre EPIC...  2 2 

Sous-total personnels permanents en activité 71 54 ou 71 

Enseignants-chercheurs non titulaires, émérites et autres  26  

Chercheurs non titulaires, émérites et autres (excepté doctorants) 0  

Doctorants 36  

Autres personnels non titulaires 4  

Sous-total personnels non titulaires, émérites et autres 66  

Total personnels 137 54 ou 71 

AVIS GLOBAL SUR L’UNITÉ 
 

Équipe pluridisciplinaire regroupant aujourd’hui quatorze sections du CNU, le LLSETI compte 60 EC (13 PR 

et 47 MCF), soit trois de plus qu'en 2014, auxquels s'adjoignent neuf PRAG (soit cinq de plus qu'en 2014) et 

deux personnels d’appui à la recherche à temps plein. Il est à noter un nombre important de départs à la 

retraite et de mutations, ce qui a entraîné la disparition de trois sections du CNU (sections 8, 20 et 3) et la 

représentation de deux nouvelles sections (17 et 18). 

 

L’unité s’est réorganisée à mi-contrat (en 2017) et, deux ans après cette étape importante, cette 

restructuration, qui a impliqué toutes et tous les EC pendant une longue période d’échanges et de réunions 

dédiées, semble globalement très positive. En effet, le choix d’une thématique fédératrice (le lien social entre 

les individus) est suffisamment vaste pour que l’ensemble des EC puissent s’y inscrire et le décliner de diverses 

façons tout en étant véritablement structurant : les trois axes, auxquels s’ajoute le Pôle Enquête, sont bien 

dessinés et rendent les thématiques de recherche et les activités des EC beaucoup plus lisibles 

qu’auparavant.  
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Les thèmes commencent également à travailler de façon transversale et de nouveaux objets de 

recherche pluridisciplinaire émergent (autour des humanités environnementales, des études numériques) 

auxquels de plus en plus d’EC contribuent. La satisfaction d’une large majorité des EC de l’unité est très 

perceptible. 

 

La production scientifique a augmenté de façon significative et les supports de publication se sont 

diversifiés et internationalisés. Les réponses à appels à projets sont nombreuses ainsi que les collaborations 

avec des instances et institutions locales, nationales ou internationales. La politique d’incitation à la mobilité, 

pour les EC comme pour les doctorantes et doctorants, a porté ses fruits : la participation à des événements, 

parfois co-organisés, en France ou à l’étranger, est en augmentation et favorise des projets de recherche. 

Cette ouverture accroît le rayonnement de l’unité, déjà avéré au niveau régional et transfrontalier. Dans 

plusieurs domaines, le LLSETI peut se prévaloir d’une reconnaissance que traduisent de nombreuses 

sollicitations d’expertises (adressées au Pôle Enquête notamment) ainsi que diverses distinctions (IUF junior, 

chaire Senghor, etc.).  

 

L’unité s’est dotée d’un conseil plus important qu’elle réunit plus fréquemment. Le sentiment 

d’appartenance à une même communauté de recherche s’est intensifié depuis la réorganisation et la 

relocalisation des locaux, même si on peut regretter un manque d’espaces dédiés à la recherche, 

notamment pour les doctorantes et doctorants de l’unité. L’affichage des travaux du LLSETI et sa 

communication se sont améliorés, en dépit d’actions qui restent encore à mener pour que l’unité gagne en 

visibilité. L’appartenance à une nouvelle École Doctorale (ED) sur site devrait faciliter l’encadrement des 

doctorantes et doctorants et l’implication des EC dans les formations doctorales. 

 

Les trois axes ainsi que le Pôle Enquête ont des objectifs scientifiques clairs pour le projet à venir, qui 

incluent à la fois une adhésion renforcée à la politique de recherche de l’établissement (études 

transfrontalières avec les partenaires suisses et italiens, thématiques de la montagne et du paysage, etc.) et le 

développement de thématiques actuelles et originales (l’intelligence artificielle) qui devraient inciter le dépôt 

de projets ambitieux (ANR). Le LLSETI se caractérise par la coexistence d’activités de recherche et de 

recherche appliquée (qui s’exprime notamment dans la production d’expertises ou encore l’organisation de 

formations spécifiques ou d’écoles d’été), et entend maintenir cette double identité dans les années qui 

viennent.  
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