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INTRODUCTION 
 

HISTORIQUE ET LOCALISATION GÉOGRAPHIQUE DE L’UNITÉ 
L’UMR PASSAGES est un laboratoire de recherche de premier plan, implanté dans le sud-ouest de la France. Il 
est multi-sites (Bordeaux Pessac, Bordeaux Talence, Pau, Bayonne) et multidisciplinaire (dans le champ des 
sciences sociales notamment, géographie, sociologie, anthropologie, sciences du paysage). Il est multi-sites 
(Bordeaux, Pessac, Talence, Pau, Bayonne) et multidisciplinaire dans le champ des sciences sociales : 
géographie, aménagement, urbanisme, anthropologie, sociologie, architecture et histoire de l’architecture, 
sciences de l’environnement et du paysage et plus secondairement, économie, psychologie et didactique. 
Cette unité résulte de fusions successives imposées et souvent perçues comme complexes, pour prendre forme 
sous son nom actuel en janvier 2016.  
L’UMR PASSAGES associe historiquement l’UMR ADESS, l’UMR SET (autonomisée depuis le 1er janvier 2021 à travers 
l’UMR TREE), trois équipes de l’École nationale d’architecture et de paysage de Bordeaux et depuis le 1er janvier 
2020, l’Institut ARI (Anthropological Research Institue on Music) hébergé par la cité des arts de Bayonne.  

L’unité s’inscrit pleinement dans le projet de la section 39 du CNRS « Espaces, territoires et Sociétés ». 
 

ÉCOSYSTÈME DE RECHERCHE 
L’écosystème de la recherche se décline dans un cadre multi-scalaire. Des graphiques, nombreux et 
convaincants, présentés dans le dossier d’autoévaluation, montrent la richesse des différents types de réseaux 
et de collaborations. Ils se révèlent robustes à l’échelle nationale et plus encore à celle de la région Aquitaine 
(dans et en dehors du monde académique).  

L’implication des membres dans les instances locales est réelle avec plusieurs élues et élus. 

PASSAGES est partie prenante d’un I SITE (site palois) et d’un IDEX (site bordelais). Le dernier contrat a aussi été 
marqué par un fort investissement sous la forme de projets, dans le format cadre des GPR en particulier.  

L’échelle internationale est présente, même si le niveau européen gagnerait à être encore développé. 
 

NOMENCLATURE DU HCÉRES ET THÉMATIQUES DE L’UNITÉ 
SHS Sciences humaines et sociales 

SHS3 Espace, environnement et sociétés 
SHS 3.1, SHS 2.4, SHS 3.2, SHS 4.2  
 

DIRECTION DE L’UNITÉ 
La direction de l’unité est assurée par Béatrice Collignon, secondée par Sylvie Clarimont, directrice adjointe et 
deux autres directeurs adjoints, Bernard Davasse et Pascal Tozzi, chacune et chacun associés à l’un des sites. 
 

EFFECTIFS DE L’UNITÉ 
 

Personnels en activité  Nombre au 
01/06/2020 

Nombre au 
01/01/2022 

Professeurs et assimilés 19 14 

Maîtres de conférences et assimilés 61 41 

Directeurs de recherche et assimilés 5 4 

Chargés de recherche et assimilés 7 8 

Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, industries… 0 0 

Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 3 0 

ITA-BIATSS, autres personnels cadre et non cadre EPIC...  19 14 

Sous-total personnels permanents en activité 114 81 

Enseignants-chercheurs non titulaires, émérites et autres  18   

Chercheurs non titulaires, émérites et autres (excepté doctorants) 6   
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Doctorants 85   

Autres personnels non titulaires 2   

Sous-total personnels non titulaires, émérites et autres 111   

Total personnels 225 81 

 

AVIS GLOBAL SUR L’UNITÉ 
Le laboratoire PASSAGES est une unité reconnue dans ses thématiques de recherche, avec un fort ancrage 
régional et un réel rayonnement national. L’unité est issue de plusieurs regroupements et recompositions 
structurelles qui l’ont amenée à de multiples adaptations. L’intégration du site de Bayonne semble être bien 
faite, mais le départ début 2021 de l’antenne paloise, avec laquelle les échanges perdurent, va l’amener à 
une nouvelle forme de réorganisation.  

L’UMR PASSAGES, déployée sur trois sites lors du dernier contrat, s’est affirmée dans le paysage scientifique 
grâce à la cohérence de son projet scientifique, articulé autour des changements globaux et des 
reconfigurations des spatialités ; une cohésion interne, adossée à un mode de gestion collégiale, de multiples 
formes de dialogues dont certaines innovantes. Le laboratoire, bien placé dans son environnement, développe 
une pluridisciplinarité riche et assumée. PASSAGES résulte d’une création-fusion réussie et l’unité est engagée 
dans sa consolidation d’une façon exemplaire. 

En termes de production scientifique tout autant que non académique, l’activité est intense et solide et 
témoigne d’un réel dynamisme. Le dossier d’autoévaluation fourni est d’une grande qualité, notamment sur le 
plan formel (corpus graphique convaincant). Si cela permet une bonne visibilité de la catégorisation des 
activités et des produits de la recherche, cela rend parfois difficile la distinction précise de la nature exacte des 
éléments, notamment ceux relevant des catégories hybrides.  

A la finalisation du document d’auto-évaluation (juillet 2020), 1595 publications sont recensées sur la période 
2015-2020, avec 39 % de communications en congrès, 27 % d’articles dans des revues et 16 % liés à des chapitres 
d’ouvrage. 75 % sont des co-publications avec des membres d’autres laboratoires, dont une proportion 
significative en langues étrangères. Là encore, ces chiffres sont l’expression des vraies forces du collectif d’une 
unité dynamique, mais ils peuvent aussi concourir à estomper certaines trajectoires individuelles de recherche. 
Les efforts vers l’internationalisation doivent encore être consolidés. 

La gestion et la gouvernance de l’unité montrent que de multiples dispositifs ont été éprouvés avec de réelles 
capacités d’innovation. Du séminaire au « Café Passage », de la « Fabrique » aux ateliers transversaux en cours 
de construction, les formats sont multiples et stimulants. Ils résultent de l’évolution des « Focales » et même si le 
nombre des ateliers envisagés pourrait être réduit, cette évolution montre combien les « Passagères » et les 
« Passagers » (comme elles/ils se nomment), savent construire et s’approprier leur écosystème de recherche et 
plus largement de travail.  

Parmi les points forts, le comité a apprécié la richesse des séminaires doctoraux, la mise en place d’une charte 
du doctorant pour répondre à la diversité de fonctionnement des 3 écoles doctorales dont relève PASSAGES, 
la montée des allocations de recherche (modalités de sélection à mieux clarifier en interne), le très bon accueil 
des post-doctorantes et des post-doctorants.  

A l’inverse des points de tension ou d’incompréhension existent entre tutelles ou avec l’ENSAP de Bordeaux ou 
le Ministère de la Culture. Le déséquilibre induit par le décrochage d’un site peut aussi avoir un impact sur les 
affectations des IT et il convient d’assurer un suivi vigilant sur ce point. 

Le projet, bien connu de toutes les catégories de personnels, recueille une forte adhésion. Cela résulte d’une 
co-construction collective, partagée et pensée, en réponse à des difficultés. Les agents sur profils « support » et 
« soutien » sont très soudés, témoignant d’une forte cohésion d’équipe.  

Les enjeux liés à la gestion des ressources humaines, dans un contexte de fortes charges de travail, ont bien été 
intégrés avec notamment un pilotage à venir de l’UMR par quatre collègues dont le périmètre des missions 
pourra faire l’objet de bilans réguliers. 

Compte tenu du positionnement scientifique du laboratoire, à l’interface des enjeux sociaux et sociétaux, avec 
des objets et des thèmes transversaux et répondant aux attentes d’une science ouverte, la capacité à se 
réinventer dans un contexte de recompositions répétées est remarquable. 

  



Les rapports d’évaluation du Hcéres 
sont consultables en ligne : www.hceres.fr 
 
Évaluation des coordinations territoriales 
Évaluation des établissements 
Évaluation de la recherche 
Évaluation des écoles doctorales 
Évaluation des formations 
Évaluation et accréditation internationales 
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