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INTRODUCTION
HISTORIQUE ET LOCALISATION GEOGRAPHIQUE DE L'UNITE

Le Laboratoire « Psychologie : Cognition, Comportement, Communication » (LP3C) est rattaché & plusieurs
universités : Université Rennes 2 (UR2), Université Bretagne Occidentale (UBO) et Université Bretagne-Sud (UBS).
Il est issu du Centre de Recherches en Psychologie, Cognition, Communication (CRPCC), qui regroupait
jusqu'en 2016 quatre composantes sous disciplinaires : LAUREPS (psychologie sociale), LPDE (psychologie du
développement et de I'éducation), LPE (psychologie cognitive et expérimentale) et LESTIC (Laboratoire en
Ergonomie des Systemes, Traitement de I'Information et Comportement).

ECOSYSTEME DE RECHERCHE

Le laboratoire LP3C est impliqué dans I'Ecole doctorale « Education, Langages, Interactions, Cognition,
Clinigue » (ELICC), la Maison des Sciences de I'Homme en Bretagne (MSHB) pour les thématiques « Arts &
Création », « Santé et Société » et « Société Numérique », I'lnstitut Brestois des Sciences de I'Homme et de la
Société pour les thématiques « Humanités numériques », « Maritimité, Territoires, Patrimoines » et « Enjeux
Sociétaux ». Participent également a I'écosystéme le LabEx COMINLABS (COMmunication and INFormation
sciences Laboratories) qui a permis I'obtention de plusieurs contrats de recherche pluridisciplinaires (projets EFIL,
ROBOTEX, SHERPAM, SUNSET), deux Ecoles Universitaires de Recherche : « GS-CAPS — Approches créatives de
I'espace public » et « Digisport — Digital Sport Sciences », ainsi que différents réseaux scientifiques régionaux et
nationaux, comme le Groupement d'intérét scientifique (GIS) « Marsouin » sur les usages d’'internet, le GIS « Mer »
sur la gestion d'aires marines et cotiéres protégées, le Groupement de Recherche (GDR) « Phycotox » sur les
micro-algues toxiques, I'Institut du Genre, le Séminaire breton de recherche collaborative en éducation, la
plateforme LOUSTIC de recherche pluridisciplinaire sur les usages des TIC.

NOMENCLATURE DU HCERES ET THEMATIQUES DE L'UNITE
SHS Sciences humaines et sociales
SHS4-2

Thématiques structurées en 4 axes : (1) construction sociale des connaissances ; (2) influences et
comportement ; (3) performances, socio- performances et apprentissages ; (4) variabilités, évaluation,
remédiation.

DIRECTION DE L'UNITE

Directrice pour le contrat en cours : Mme Maud Besancon
Directrice (ou porteur de projet) pour le prochain confrat : Mme Maud Besancon
Directions adjointes sur chaque site (UBO et UBS) :

- Sur le site de I'Université Bretagne Occidentale, la direction adjointe est assurée par Mme Elisabeth Guillou
depuis le 1¢"janvier 2016

- Sur le site de I'Université Bretagne-Sud, la direction adjointe est assurée par M. Nicolas Gueguen depuis le Ter
janvier 2016

EFFECTIFS DE L'UNITE

Nombre au | Nombre au

Personnels en activité 01/06/2020 | 01/01/2022

Professeurs et assimilés 14 14
Maitres de conférences et assimilés 43 42
Directeurs de recherche et assimilés 0 0
Chargés de recherche et assimilés 0 0
Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, industries... 0 0
Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 0 0
ITA-BIATSS, autres personnels cadre et non cadre EPIC... 5 5




RN
Ycére’
Sous-total personnels permanents en activité 62 61
Enseignants-chercheurs non fitulaires, émérites et autres 5
Chercheurs non titulaires, émérites et autres (excepté doctorants) 0
Doctorants 44
Autres personnels non titulaires 7
Sous-total personnels non titulaires, émérites et autres 56
Total personnels 118 61

AVIS GLOBAL SUR L'UNITE

Le projet du laboratoire LP3C s’inscrit dans la continuité du contrat actuel qui a permis une nouvelle structuration
du laboratoire organisé autour d'axes thématiques et non plus par sous-disciplines. Dans I'ensemble, méme si
une disparité existe parmi les membres, le LP3C présente une bonne dynamique de publication avec environ
1 ACL / EC et par an, dont plus de 70 % & I'international et prés de la moitié (40 %) dans le premier quartile du
classement SCIMAGO.

Il estimpliqué dans I'obtention de contrats de recherche. Le LP3C recense en effet la participation & un nombre
conséquent de contrats (76) de différents types (ANR, PIA, etc.) qui lui assurent des ressources importantes sur
fonds propres. Les activités sont de plus en plus tournées vers I'international tout en maintenant une forte
implication au niveau local, laquelle apparait attendue de certains financeurs. Cependant, le nombre de
portages par les membres de I'unité de projets d'envergure pourrait étre plus important.

Le laboratoire est présent dans des structures fédératives et plateformes soutenant des recherches
collaboratives. Le lien du LP3C avec I'environnement économique et social est toujours de trés bon niveau et
couvre différents champs & travers de nombreux contrats et partenariats. Ces activités de recherche
translationnelle remarquables contribuent au rayonnement du laboratoire.

La formation par la recherche est assurée au fravers de I'intégration d'un grand nombre de doctorants dans le
laboratoire (mais dont seulement une moitié bénéficie d'un financement dédié) et le soutien & de nombreuses
formations de masters. Ainsi, freize masters sont rattachés au LP3C sur les quatre sites, et 24 membres du
laboratoire sont responsables d'un parcours ou d'une mention.

Pour favoriser le développement de collaborations entre ses membres, le laboratoire s’appuie sur des séminaires
au sein des axes qui sont ouverts aux membres des autres axes et une organisation matricielle. La gouvernance
et la vie de laboratoire sont remarquablement inscrites dans des principes de collégialité et de respect de
I'autodétermination des membres, au point de risquer de perdre en affirmation de I'identité du laboratoire.

Le nouveau contrat aura pour fonction de consolider la structuration et un fonctionnement permettant
d'offirmer une identité commune forte du LP3C pour accroitre son rayonnement aux niveaux national et
infernational.
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