
 

Évaluation de la recherche 
 

 

 

RÉSUMÉ FINAL DE L’ÉVALUATION DE L’UNITÉ 
TEMPORA - Laboratoire de sciences historiques 
 

SOUS TUTELLE DES ÉTABLISSEMENTS ET 

ORGANISMES : 
Université Rennes 2 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CAMPAGNE D’ÉVALUATION 2020-2022 

VAGUE B 

Rapport publié le 24/05/2022



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

M. Thierry Coulhon, Président M. Frédéric Attal, Président du comité 
 

 

 

 

 

 

 

 

En vertu du décret n°2014-1365 du 14 novembre 2014 : 

1 Le président du Hcéres « contresigne les rapports d'évaluation établis par les comités d'experts et signés par 

leur président. » (Article 8, alinéa 5) ; 

2 Les rapports d'évaluation « sont signés par le président du comité ». (Article 11, alinéa 2). 

 

 

Au nom du comité d’experts2: Pour le Hcéres1: 
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Les données chiffrées de ce document sont les données certifiées exactes extraites des fichiers déposés par la 

tutelle au nom de l’unité. 

 

PRÉSENTATION DE L’UNITÉ 
 

Nom de l'unité : 

TEMPORA - Laboratoire de sciences historiques 

Acronyme de l'unité : 

Sans objet. 

Label et N° actuels : 

EA 7468 

ID RNSR : 

201722259A 

Type de demande : 

Renouvellement à l’identique 

Nom du directeur (2020-2021) : 

Mme Marie-Madeleine de Cevins 

Nom du porteur de projet (2021-2025) : 

Mme Marie-Madeleine de Cevins 

Nombre d’équipes et /ou de thèmes du projet : 

1 

 

MEMBRES DU COMITÉ D’EXPERTS 
 

Président : M. Frédéric Attal, Université polytechnique Hauts-de-France, Valenciennes 

 

Experts : 

Mme Cécile Caby, Université Lyon 2 

Mme Emmanuelle Chapron, Aix-Marseille Université, Aix-en-Provence 

Mme Corinne Gomez, CNRS, Sorbonne Université, Paris (personnel d'appui à 

la recherche) 

 

REPRÉSENTANTE DU HCÉRES 
 

 Mme Anne Simonin 

 

REPRÉSENTANTE DES ÉTABLISSEMENTS ET ORGANISMES TUTELLES 

DE L'UNITÉ 
 

 Mme Gaïd Le Maner-Idrissi, Université Rennes 2 
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INTRODUCTION 
 

HISTORIQUE ET LOCALISATION GÉOGRAPHIQUE DE L’UNITÉ 

L’unité de recherche Tempora a démarré ses activités le 1er janvier 2017; elle naît de la recomposition rennaise 

d'une UMR antérieure se déployant à l'échelle régionale. D'abord équipe d’accueil, elle est désormais UR 7468. 

Elle a pour siège la Maison de la Recherche en Sciences sociales sise à l’Université de Rennes 2, Campus 

Villejean, bâtiment N. 

 

ÉCOSYSTÈME DE RECHERCHE 

L’unité de recherche Tempora est liée à la Maison de la Recherche en Sciences Sociales sous la tutelle de l’UFR 

Sciences Sociales de Rennes 2 qui mutualise les moyens entre les laboratoires. L’Université de Rennes 2 fixe les 

objectifs scientifiques, participe au financement de l’unité de recherche par l’emploi d’un bibliothécaire et 

l’entretien matériel des locaux de la bibliothèque François-Lebrun, des aides à l’organisation de rencontres 

scientifiques ou aux traductions. 

Tempora participe aux activités du GIS Institut du Genre dont l'université est partenaire. L'unité a une 

collaboration active avec la MSH Bretagne qui lui offre une formation aux outils numériques et favorise, pour 

cette unité de recherche mono-disciplinaire en histoire, une ouverture interdisciplinaire et internationale, outre 

la mise en valeur de fonds bretons. 

À un niveau local et régional, Tempora est bien intégrée : des collaborations sont établies entre l'UR et les 

Champs libres (notamment le Musée de Bretagne), Rennes métropole, les Rencontres d’histoire, ainsi que 

plusieurs sociétés savantes dont la Société d’Histoire et d’Archéologie de Bretagne. 

Sur le plan international, une convention a été signée entre Tempora et le Centre interuniversitaire d’Études 

Québécoises. Les deux entités collaborent notamment sur les thématiques de micro-échelle et de mobilité. Trois 

autres conventions ont été signées, avec deux institutions portugaises et avec l’Université du Luxembourg. Le 

niveau de visibilité international de l'équipe doit toutefois être amélioré, les collaborations actives étant surtout 

liées aux universités canadiennes, en particulier Montréal, Trois-Rivières et Laval. 

L'UR est considérée comme une unité en sciences humaines et sociales porteur de l'Université de Rennes 2, se 

montrant très impliquée dans la vie de l'université. 

 

NOMENCLATURE DU HCÉRES ET THÉMATIQUES DE L’UNITÉ 

SHS Sciences humaines et sociales 

SHS6 Mondes anciens et contemporains 

1) « Jeux d’échelles : du local au global » articulent étude du territoire breton (patrimoine, identités) et échanges 

matériels et immatériels à différentes échelles ; 

2) « Gouvernement / Gouvernés » centrée sur les rapports entre l’Église, l’État et les populations, les rébellions, la 

répression, les guerres ; 

3) « Savoirs et pratiques socio-culturelles » : histoire de l’éducation et histoire du livre ; corps ; genre. 

 

DIRECTION DE L’UNITÉ 

Mme Marie-Madeleine de Cevins, directrice, professeure en histoire médiévale (CNU, 21e section) 

Mme Dominique Godineau, directrice-adjointe, professeure en histoire moderne (CNU, 22e section) 

 

EFFECTIFS DE L’UNITÉ 
 

Personnels en activité  
Nombre au 

01/06/2020 

Nombre au 

01/01/2022 

Professeurs et assimilés 8 8 

Maîtres de conférences et assimilés 23 25 

Directeurs de recherche et assimilés 0 0 

Chargés de recherche et assimilés 0 0 
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Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, industries… 0 0 

Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 0 0 

ITA-BIATSS, autres personnels cadre et non cadre EPIC...  2 2 

Sous-total personnels permanents en activité 33 35 

Enseignants-chercheurs non titulaires, émérites et autres  4   

Chercheurs non titulaires, émérites et autres (excepté doctorants) 0   

Doctorants 19   

Autres personnels non titulaires 0   

Sous-total personnels non titulaires, émérites et autres 23   

Total personnels 56 35 

 

AVIS GLOBAL SUR L’UNITÉ 
Tempora (EA 7468), constituée en 2017, réunit essentiellement des historiens et historiennes des périodes 

médiévale, moderne et contemporaine de l'Université de Rennes 2. Ses enseignants-chercheurs statutaires sont, 

au moment de la visite, au nombre de 34. Son projet fondateur ambitionnait un recentrage sur les thématiques 

des historiens et historiennes de Rennes 2 en mettant l'accent sur les thématiques susceptibles de fédérer 

l'équipe. Ce choix stratégique a permis une structuration rapide de l’unité à laquelle se sont rattachés 75 % des 

effectifs rennais du Centre de Recherches Historiques de l'ouest (UMR 6258) dont est issue Tempora. 

En définissant trois axes de recherche – Jeux d'échelles (du local au global), Gouverner et être gouverné, Savoirs 

et pratiques socio-culturelles –, l'équipe est parvenue à se doter d'une identité scientifique au niveau national. 

Cette identité pourrait cependant gagner en visibilité si la structuration autour de ces trois grandes thématiques 

avait davantage d'impact sur le fonctionnement interne de Tempora et si les dimensions transversales du projet 

scientifique étaient institutionnalisées afin de favoriser les synergies entre les divers projets portés par des 

enseignants-chercheurs : la tenue d'un séminaire d'équipe annuel ne peut, à elle seule, remplir cet objectif. 

L'organisation insuffisamment formalisée des axes est un facteur de vulnérabilité. Les thématiques et l’activité 

scientifique des axes étant définies, et particulièrement soutenues, par la présence de certains enseignants-

chercheurs risquent d’être vidées de leur sens par les départs ou mutations. 

L'absence de précisions sur le projet de recherche dans le dossier d'auto-évaluation dessert la stratégie 

scientifique d’une équipe évaluée à mi-parcours alors même qu’elle bénéficie d’un eco-système très favorable 

à cette réflexion de moyen terme. En effet, l'Université Rennes 2 renouvelle tous les postes libérés par les départs 

à la retraite, et associe l'équipe à ces renouvellements : cette dernière a donc les moyens de planifier une 

orientation scientifique à moyen terme, en dialogue avec les équipes de formation. 

Inégalement dynamiques, les 3 axes présentent des projets dont l'intérêt au niveau national est attesté par 

l'obtention de 2 contrats ANR et de 1 contrat avec des associations en tant que porteur. L'axe 3 qui abrite la 

revue numérique Apparences. Corps et Sociétés dans le cadre d'un Groupement d'Intérêt Scientifique (GIS 

Acorso) rencontre un fort écho au niveau de la communauté scientifique nationale et européenne. La forte 

dynamique de croissance et l’augmentation des adhérents lors du renouvellement en septembre 2021 devrait 

requérir l’attention de la direction en vue d’un accompagnement adapté à ce développement accéléré. Les 

thématiques « Apparences, Corps et Sociétés », ou celle du genre, riches de potentialités interdisciplinaire et 

diachronique, pourraient devenir un de ces champs de recherche transversal qui fait actuellement défaut à 

Tempora. 

L'axe 1 a imaginé un nouvel espace scientifique, l'aire afro-asiatique, dans le cadre de l'ANR (PANSER, 

Patrimoine Naturels aux Sud : une histoire globale à échelle réduite) dont l'activité a été prolongée d'une année 

et couvre 2018-2022). Il apporte une contribution originale à l'histoire globale en s'intéressant aux trajectoires et 

à la circulation des « faiseurs de patrimoine » au Congo comme au Vietnam et contribue, de façon plus 

générale, à un renouvellement des cadres conceptuels de l'histoire du patrimoine, qui apparaît dans 

l'approche que Tempora développe de l'histoire et du patrimoine de la Bretagne. 

L'axe 2 a mis à profit une précédente ANR (2013-2017) sur les « Cultures des Révoltes et des Révolutions à 

l'époque moderne » pour développer une collaboration avec l'Université de Québec (projet : « Dire non, une 

histoire du droit à la colère » 2017-2022) et mettre en œuvre une approche diachronique du contemporain, 

valorisant les recherches menées autour des sociétés en guerre au XXe et XXIe siècle. 
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Parmi les projets collaboratifs aboutis, outre les ANR précédemment mentionnées, il convient de citer un 

ouvrage co-dirigé par deux enseignants-chercheurs de Tempora en partenariat avec le Canada, Mémoires 

canadiennes (2018), le volume collectif Aux marges de l'hérésie (2018) issu des travaux d'un GIS et un dossier 

spécial des Mélanges de l'École française de Rome consacré aux princesses angevines (XIIIe-XVe), 3 

publications qui valorisent les trois axes de l'unité. 

Avec 86 articles publiés dans des revues à comité de lecture, 19 monographies, pour 31 membres statutaires 

sur trois ans et demi d'activité, Tempora se signale par une très bonne production scientifique, ce d'autant plus 

que tous les membres permanents sont enseignants-chercheurs, et soumis à une intense activité pédagogique 

dont les obligations entrent parfois en conflit avec la recherche sur projets que Tempora s'efforce, pourtant, 

avec succès, de développer.  

Le nombre de HDR (3) est faible. Il devrait toutefois doubler à l'horizon 2021 (3 ou 4 HDR attendues). À l'heure 

actuelle, l'encadrement des doctorants est insuffisant alors même que le nombre des doctorants financés est 

très important : 13 des 29 doctorants ont des contrats doctoraux mais seuls 3 d'entre eux étaient présents lors de 

la visite en distanciel. Si les doctorants sont financièrement aidés en termes de mission, et soulignent la 

bienveillance des enseignants-chercheurs et des personnels administratifs de l'équipe à leur égard, l'absence 

de dynamique à l'échelle du groupe des doctorants, et de dispositifs intégratifs au point de vue scientifique, 

appellent une restructuration de la formation à la recherche par la recherche. 
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