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En vertu du décret n°2014-1365 du 14 novembre 2014 : 
1 Le président du Hcéres « contresigne les rapports d'évaluation établis par les comités d'experts et signés par 
leur président. » (Article 8, alinéa 5) ; 
2 Les rapports d'évaluation « sont signés par le président du comité ». (Article 11, alinéa 2). 
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Les données chiffrées de ce document sont les données certifiées exactes extraites des fichiers déposés par la 
tutelle au nom de l’unité. 
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LARESS - Laboratoire de Recherche en Sciences Sociales 
Acronyme de l'unité : 
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num 
ID RNSR : 
RNSR 20032281X 
Type de demande : 
Renouvellement à l’identique 
Nom du directeur (2020-2021) : 
Mme Bertile Thareau 
Nom du porteur de projet (2021-2025) : 
M2 
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INTRODUCTION 
 
HISTORIQUE ET LOCALISATION GÉOGRAPHIQUE DE L’UNITÉ 
 
Le LARESS est une unité de recherche créée dans les années 1990 au sein de l’École Supérieure d'Agricultures 
(ESA) d’Angers. Elle est composée de chercheurs en économie et sociologie qui mènent des recherches sur les 
exploitations agricoles et les agriculteurs. Le LARESS est partie prenante de la Chaire Mutations Agricoles, qui a 
été développée par l'un de ses chercheurs émérites. 
 
 Le LARESS est géographiquement localisé au sein de l’ESA Angers, 55 Rue Rabelais, 49000 Angers. 
 
ÉCOSYSTÈME DE RECHERCHE 
 
Localisé dans l’Ouest de la France, un secteur dense en exploitations agricoles et en entreprises du secteur de 
l’agro-alimentaire, le LARESS bénéficie d’un écosystème de recherche favorable qui lui permet de conduire 
des travaux avec ses partenaires professionnels. Son appartenance à l’ESA Angers, une école d’ingénieurs, lui 
fait bénéficier de la dynamique de l’école et lui permet de former par la recherche. 
 
NOMENCLATURE DU HCÉRES ET THÉMATIQUES DE L’UNITÉ 
 
Domaine principal Hcéres : SHS Sciences humaines et sociales 

 
Domaine secondaire Hcéres : SHS2 Normes, institutions et comportements sociaux 

SHS2_4 Sociologie, Démographie 
SHS1_1 Economie 
 

Sous-Domaine principal Hcéres : SHS2 Normes, institutions et comportements sociaux 
 

Mots clés : Sociologie des agriculteurs, Economie agricole, Territoire, Numérique, Agro-
écologie 

 
DIRECTION DE L’UNITÉ 
 
Le LARESS est dirigé par Mme Bertille Thareau qui porte le projet pour le prochain contrat. 
 
EFFECTIFS DE L’UNITÉ 
 

Personnels en activité  Nombre au 
01/06/2020 

Nombre au 
01/01/2022 

Professeurs et assimilés 0 0 

Maîtres de conférences et assimilés 5 6 

Directeurs de recherche et assimilés 1 1 

Chargés de recherche et assimilés 1 1 

Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, industries… 0 0 

Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 0 0 

ITA-BIATSS, autres personnels cadre et non cadre EPIC...  2 1 

Sous-total personnels permanents en activité 9 9 

Enseignants-chercheurs non titulaires, émérites et autres  1  

Chercheurs non titulaires, émérites et autres (excepté doctorants) 1  

Doctorants 2  

Autres personnels non titulaires   

Sous-total personnels non titulaires, émérites et autres 4  

Total personnels 13 9 
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AVIS GLOBAL SUR L’UNITÉ 
 
L'unité LARESS se caractérise par une taille et des effectifs relativement modestes. Pour autant, elle dispose de 
nombreuses forces pour développer et mener son programme de recherche. 
 
Son ancrage territorial dans le Grand Ouest est très solide et lui confère un réseau de partenariats riche et 
diversifié dans les milieux socio-professionnels de l'agriculture. De par son rôle clé dans la Chaire Mutations 
Agricoles, l'unité est particulièrement bien placée pour étudier les évolutions du métier d'agriculteur dans un 
contexte de transition agro-écologique et numérique. Cette intégration dans l'environnement socio-
professionnel local permet aussi le développement d'une approche transdisciplinaire où les projets de 
recherche sont construits dans l'échange avec les enjeux des acteurs de terrain. Ces qualités sont bien 
reconnues et représentent une force sur laquelle le LARESS peut construire et développer de nouveaux projets. 
  
La dimension bi-disciplinaire en économie et sociologie du LARESS est aujourd'hui bien intégrée dans ses 
activités et son fonctionnement. Un resserrement des thématiques de recherche autour de deux axes communs 
a permis de donner une meilleure cohérence et de développer des regards croisés, en sociologie et en 
économie, sur des enjeux actuels, autour de l'évolution des modèles professionnels et des modes de production 
et de valorisation. Cette cohérence thématique et les synergies qui en découlent permettent à l'unité d'aborder 
des champs de recherche avec un prisme original. 
  
La visibilité du LARESS autour de la thématique des impacts du numérique en agriculture est très bonne à 
l'échelle régionale et nationale comme le montrent les publications scientifiques et les nombreuses interventions 
destinées au grand public. L'unité est ainsi bien placée pour aborder les questions qui découlent de ce thème 
très actuel pour lequel elle est reconnue. 
  
Plusieurs points de vigilance sont cependant à noter. Les membres de l'unité sont certes très engagés au sein 
de projets et d'activités en lien avec leur écosystème mais le développement de l'influence académique de 
leurs travaux requiert une meilleure inscription au sein des communautés scientifiques nationales et 
internationales. 
  
Les ressources humaines en temps chercheur, appelées à être développées, sont l'occasion de permettre de 
conforter les orientations stratégiques de l'unité. La perspective de développement de masters sur des 
thématiques agricoles de l'ESA Angers à Paris représente une opportunité en termes de ressources et de nouvel 
ancrage géographique à condition de ne pas perturber le fonctionnement d'une unité de taille réduite. 
  
L'association envisagée au département ACT d'INRAE sous forme d'unité sous contrat offre enfin des 
perspectives de nouveaux partenariats et d'extension des champs de recherche. Elle participe de la stratégie 
de l'ESA Angers et sa mise en place demande des efforts conjoints afin d'optimiser ses conditions de réussite. 
  
 
  



Les rapports d’évaluation du Hcéres 
sont consultables en ligne : www.hceres.fr 
 
Évaluation des coordinations territoriales 
Évaluation des établissements 
Évaluation de la recherche 
Évaluation des écoles doctorales 
Évaluation des formations 
Évaluation et accréditation internationales 

 

 

http://www.hceres.fr/
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