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Les données chiffrées de ce document sont les données certifiées exactes extraites des fichiers déposés par la 
tutelle au nom de l’unité. 
 

PRÉSENTATION DE L’UNITÉ 
Nom de l’unité : 
Identités et Différenciation de l’Espace, de l’Environnement et des Sociétés 
Acronyme de l’unité : 
IDEES 
Label et N° actuels : 
UMR 6266 CNRS 
ID RNSR : 
200812294H  
Type de demande : 
Fusion, scission, restructuration 
Nom du directeur (2020-2021) : 
Mme Sophie De Ruffray 
Nom du porteur de projet (2021-2025) : 
M. Christophe Imbert 
Nombre d’équipes et/ou de thèmes du projet : 
 
 

MEMBRES DU COMITÉ D’EXPERTS 
 

Président : M. Didier Josselin, CNRS, Avignon 

 
Experts : M. Romain Grancher, CNRS/Université Bretagne-Sud 

M. Pascal Handschumacher, IRD, Strasbourg 
Mme Hélène Mathian, CNRS, Lyon (personnel d’appui à la recherche) 
M. Joël Meissonnier, Cerema, Hauts-de-France 
Mme Vanessa Py-Saragaglia, CNRS/Université Toulouse-Jean Jaurès 

 

REPRÉSENTANT DU HCÉRES 
 

 M. Xavier Arnauld De Sartre 

 

REPRÉSENTANTS DES ÉTABLISSEMENTS ET ORGANISMES TUTELLES 
DE L’UNITÉ 
 

M. Lamri Adoui, Université de Caen 
M. Joël Alexandre, Université de Rouen 
Mme Emmanuelle Annoot, Université de Rouen 
Mme Christine Brunel, délégation Normandie, CNRS 
M. Pedro Lages dos Santos, Université Le Havre Normandie 
Mme Mathilde Le Luyer, Université Le Havre Normandie 
M. Éric Leroy du Cardonnoy, Université de Caen 
Mme Aurélie Ménard, délégation Normandie, CNRS 
Mme Céline Picard, Université Le Havre Normandie 
Mme Stéphanie Vermeersch, INSHS/CNRS 
 

  



 
 

4 

INTRODUCTION 
 

HISTORIQUE ET LOCALISATION GÉOGRAPHIQUE DE L’UNITÉ 
Dans sa dénomination et son périmètre actuel, l’UMR IDEES est née en 1996 d’une première fusion de plusieurs 
équipes localisées sur trois sites : MTG et LEDRA à Rouen, CIRTAI au Havre et GEOSYSCOM à Caen. En 2021, le 
périmètre s’élargit avec l’intégration du LETG de Caen, amenant à un effectif conséquent de 76 permanents. 
L’unité est solidement ancrée en région Normandie, adossée aux Universités de Rouen, de Caen et du Havre, 
constituant ainsi la seule UMR de l’InSHS sur ce périmètre. 
 

ÉCOSYSTÈME DE RECHERCHE 
L’UMR a initié des coopérations internes sur les trois sites depuis vingt ans. Elle se qualifie comme un espace 
apaisé de convivialité facilitant les négociations entre les institutions. Sur la période 2015-2020, l’UMR a été partie 
prenante de la structuration de la COMUE Normandie Université, qui renforce les coopérations à l’échelle 
normande, notamment via la mise en œuvre des écoles doctorales normandes HSRT et HMPL, dont elle assure 
la direction adjointe. À l’échelle du périmètre géographique normand, IDEES joue donc un rôle pivot de la 
recherche SHS en prenant part aux évolutions institutionnelles interrégionales. Aux côtés des tutelles 
universitaires, le CNRS accompagne et soutient l’UMR IDEES (InSHS et INEE, Délégation Normandie). 

L’ensemble des tutelles affiche une satisfaction quant aux travaux d’IDEES, qu’elles qualifient de pépites. À 
Caen, la tutelle universitaire entend soutenir son développement y compris en termes de postes, ce qui est 
précisément une des attentes fortes de l’unité. Les signaux sont donc tous positifs.  

Le comité de visite a apprécié l’investissement fort et en personne des principaux représentants des tutelles, 
ainsi que la participation d’une part très significative des personnels. Bien que médiatisée (en ligne), leur 
présence a largement contribué au bon déroulement de la visite. La seule absence notable lors de cette visite 
est celle des représentant.e.s de l’INEE. Il conviendra d’associer l’INEE aux décisions de l’UMR à l’avenir, d’autant 
plus que l’unité souhaite s’en rapprocher à la faveur du renforcement des thématiques environnementales et 
de l’arrivée du LETG de Caen. 
 

NOMENCLATURE DU HCÉRES ET THÉMATIQUES DE L’UNITÉ 
SHS Sciences Humaines et Sociales 

SHS3_1 Géographie,  

SHS6_1 Histoire,  

SHS2_4 Sociologie, démographie  

SHS2_5 Sciences de l’information et de la communication,  

SHS3_2 Aménagement et urbanisme 
 

DIRECTION DE L’UNITÉ 
Directrice/directeur pour le contrat en cours : Sophie De Ruffray  

Directrice/directeur (ou porteur de projet) pour le prochain contrat : Christophe Imbert 
 

EFFECTIFS DE L’UNITÉ 
 

Personnels en activité  Nombre au 01/06/2020 Nombre au 
01/01/2022 

 LETG-Caen IDEES IDEES 

Professeurs et assimilés 4 16 19 

Maîtres de conférences et assimilés 6 34 41 

Directeurs de recherche et assimilés 0 2 2 

Chargés de recherche et assimilés 0 0 0 

Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, 
industries… 0 0 0 

Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 0 0 1 
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ITA-BIATSS, autres personnels cadre et non cadre EPIC…  4 9 13 

Sous-total personnels permanents en activité 14 61 76 

Enseignants-chercheurs non titulaires, émérites et autres   0   

Chercheurs non titulaires, émérites et autres (excepté 
doctorants) 

 3   

Doctorants  36   

Autres personnels non titulaires  5   

Sous-total personnels non titulaires, émérites et autres  44   

Total personnels 14 105 76 

 
 

AVIS GLOBAL SUR L’UNITÉ 
Le laboratoire IDEES est une UMR basée sur trois sites en Normandie et s’appuyant sur quatre tutelles : le CNRS 
et les Université de Rouen, Caen et Le Havre. C’est un laboratoire très dynamique qui produit une excellente 
recherche, de niveau international, dans le domaine de la géographie quantitative notamment. 

La qualité et la visibilité globales des publications s’affinent progressivement vers des supports à meilleur impact. 
Cette dynamique est marquée, d’une part, par une proportion en augmentation de publications dans des 
revues internationales qui se rapproche de celle caractéristique des sciences exactes et expérimentales (par 
exemple, dans des domaines tels que la géographie physique et les sciences de l’environnement, les sciences 
de la complexité et la santé, la simulation et la géographie théorique et quantitative) et, d’autre part, pour 
d’autres disciplines du laboratoire, par des modes de valorisation plus ciblés et appliqués. Le volume de contrats 
de recherche obtenus par l’unité est également tout à fait conséquent, avec une internationalisation notable 
(projets européens). Ces dynamiques sont à encourager et devront continuer à se renforcer. 

Solidement ancrée en Normandie, l’UMR IDEES profite d’un soutien marqué de la région et de ses tutelles 
universitaires, comme du CNRS, pour tisser des réseaux vertueux et développer des projets à fort impact sociétal 
et territorial, de portée locale, nationale et au-delà. 

L’encadrement des doctorant.e.s est facilité par un nombre important d’enseignant.e.s-chercheur.e.s et de 
chercheur.e.s possédant une HDR, qui peuvent participer amplement à l’amélioration de l’accompagnement 
des jeunes chercheur.e.s pour la (co)publication d’articles dans des supports à fort impact. 

L’UMR IDEES est un laboratoire où il fait bon travailler et où chacun.e peut trouver sa place. L’équipe dirigeante, 
bien organisée, bénéficie d’une reconnaissance des membres de l’unité et des tutelles, lui permettant 
d’envisager avec sérénité la mise en place du projet scientifique projeté. Autant que faire se peut, il conviendra 
de garder à l’esprit l’équilibre des genres au sein des instances de direction, sur les moyen et long termes. 

Le projet proposé est cohérent, riche et ambitieux. Il restructure, équilibre et dynamise fortement l’unité, par 
l’arrivée concertée et bénéfique d’une partie du LETG renforçant le site de Caen, mais également par la 
reconfiguration des axes de recherche, en particulier par le positionnement d’un nouvel axe méthodologique 
d’excellence au cœur du dispositif, dont l’un des objectifs est de faciliter les interactions entre les autres axes. 

Pour renforcer sa capacité d’innovation, l’unité pourra veiller à faciliter les échanges inter-axes et inter-sites à 
travers les quatre axes scientifiques, complémentaires et consistants, en s’appuyant sur différents supports 
(budgets partagés, projets transversaux, séminaires, formations, rencontres, etc.). Le laboratoire développe et 
revendique des recherches interdisciplinaires variées en partenariats externes, mais également en interne, lui 
offrant l’opportunité de cultiver en son sein des disciplines plus rares, qui constituent une de ses spécificités. 

Le comité de visite a apprécié la qualité des échanges avec l’unité et les forts degrés d’implication de ses 
membres, de toutes les classes d’âge et de tous les statuts. Cela présage de productions et de projets 
scientifiques très fructueux à l’avenir, pour cette unité qui compte, notamment dans le paysage de la 
géographie théorique et quantitative. 

  



Les rapports d’évaluation du Hcéres 
sont consultables en ligne : www.hceres.fr 
 
Évaluation des coordinations territoriales 
Évaluation des établissements 
Évaluation de la recherche 
Évaluation des écoles doctorales 
Évaluation des formations 
Évaluation et accréditation internationales 
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