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Pour faciliter la lecture du document, les noms employés dans ce rapport pour désigner des fonctions, des

métiers ou des responsabilités (expert, chercheur, enseignant-chercheur, professeur, maitre de conférences,
ingénieur, technicien, directeur, doctorant, etc.) le sont au sens générique et ont une valeur neutre.

Ce rapport est le résultat de I'évaluation du comité d'experts dont la composition est précisée ci-dessous. Les
appréciations qu'il contient sont I'expression de la délibération indépendante et collégiale de ce comité. Les

données chiffrées de ce rapport sont les données certifiées exactes extraites des fichiers déposés par la tutelle
au nom de l'unité.
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Présidente : Mme Magali Ravit Mugniery, Université Lumiére Lyon 2

M. Michel Grollier, Université Rennes 2 (représentant du CNU)
Expert(e)s : M. Jacques Py, Université Toulouse Jean Jaurés
Mme Hélene Riazuelo, Université Paris Nanterre

REPRESENTANTE DU HCERES

Mme Odile Rohmer

REPRESENTANTS DES ETABLISSEMENTS ET ORGANISMES TUTELLES DE
L’UNITE DE RECHERCHE

Mme Muriel Maurice, Faculté Sociétés et Humanités, UPC
Mme Marie SalaUn, Faculté Société et Humanités, UPC



CARACTERISATION DE L'UNITE

- Nom : Laboratoire de Psychologie clinique, psychopathologie, psychanalyse
- Acronyme : PCPP

- Label et numéro : URP 4056

- Composition de I'équipe de direction : M. Benoit Verdon

PANELS SCIENTIFIQUES DE L’UNITE

SHS Sciences humaines et sociales
SHS4 L'esprit humain et sa complexité

THEMATIQUES DE L'UNITE

Le PCPP développe des travaux clairement ancrés sur le référentiel psychanalytique. Les recherches de l'unité
ont le souci d'intégrer une grande variété des différents domaines de la pratique en psychologie clinique et en
psychopathologie, d partir de la métapsychologie freudienne et post-freudienne. De fait, les tfravaux des
membres du PCPP s'appuient sur des méthodologies plurielles, qualitatives et quantitatives. La philosophie de
l'unité est de promouvoir toute la diversité des approches de/dans la recherche et de la formation des
psychologues cliniciens. Dans cette perspective, la dynamique du PCPP est de soutenir des fravaux autour de
la variété des dispositifs cliniques dans le champ de la psychanalyse (approche psychanalytique individuelle,
groupale et fransculturelle du sujet), ceci dans une perspective interdisciplinaire avec d’'aufres sciences
humaines et avec les sciences médicales, telles que la génétique et I'éthique.

Le PCPP développe des recherches qui prennent en compte les différents ges de la vie et leurs spécificités
(périnatalité, petite enfance et enfance, adolescence, dge adulte, vieillesse) en s'attachant également & des
problématiques fondamentales ou davantage saisies dans I'actualité de la clinique contemporaine (par
exemple : le virtuel, I'évaluation qualitative, la fin de vie).

HISTORIQUE ET LOCALISATION GEOGRAPHIQUE DE L'UNITE

L'histoire du laboratoire « Psychologie clinique, psychopathologie psychanalyse » (PCPP URP 4056) s'est
construite de maniere & rendre visible et cohérent le référentiel psychanalytique qui est au coeur de ses fravaux
et du déploiement de ses formations. C'est en 1993 que le Laboratoire de psychologie clinique et
psychopathologie (LPCP, EA 4056) voit le jour. Il rassemble alors des enseignants-chercheurs de divers
adossements  théoriques (psychanalyse, psychopathologie cognitive, psychologie de la santé,
neuropsychologie clinique). En 2006, des enseignants-chercheurs quittent I'unité pour créer le Laboratoire de
Psychopathologie et processus de santé (LPPS, EA 4057). Cette division va permettre de donner une meilleure
cohérence épistémologique a chacune des unités. Le LPCP devient alors le PCPP, ce qui permet de clarifier
son adossement principal & la psychanalyse en maintenant le dialogue avec les autres orientations de la
psychologie.

Le PCPP est I'une des unités de recherche émargeant & I'Ecole Doctorale « Cognition, comportement,
conduites humaines » (ED261 3CH) qui fédere I'ensemble des laboratoires présents & I'lnstitut de Psychologie.
Depuis la fusion de I'université Paris Descartes (ex Paris 5 René Descartes) avec I'université Paris Diderot (ex Paris
7 Denis Diderot) et I'Institut de Physique du globe de Paris (IPGP), le PCPP est I'un des deux laboratoires de
recherche en psychopathologie clinique psychanalytique de l'université Paris Cité (née au 1¢rjanvier 2020) avec
le Centre de recherches « Psychanalyse, médecine et société » (CRPMS, URP 3522).

Aussi, les deux centres de recherche d'orientation psychanalytique se situent dans la méme structure
universitaire, ce qui implique dans les années A venir de pouvoir interroger la coexistence de ces deux Unités
(points de rapprochements et de divergences méthodologiques et épistémologiques) se situant dans la méme
faculté (Sociétés et Humanités de Paris Cité).

ENVIRONNEMENT DE RECHERCHE DE L'UNITE

Le PCPP est I'une des deux unités de recherche en psychopathologie clinique psychanalytique de l'université
de Paris, depuis la fusion de I'université Paris Descartes avec I'université Paris Diderot et I'Institut de Physique du
globe de Paris (IPGP).

Intégré al'institut de psychologie, le PCPP défend son orientation et ses liens avec la médecine et la psychiatrie.
Ayant peu de besoins en termes de plateformes de recherche, I'unité bénéficie surtout de collaborations avec
des structures hospitalieres pour la recherche. Ses collaborations se construisent sur la base de I'insertion
professionnelle clinique des membres du laboratoire (dans des institutions de soin et/ou des institutions médico-
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sociales), ou a travers des collaborations ponctuelles, ou encore & travers des conventionnements ponctuels
ou durables. On peut citer comme exemples les partenariats suivants : Association de Santé Mentale du 13¢
(ASM13), Institut Mutualiste Montsouris (IMM), Cliniques de la MGEN, Maison de Solenn, Hépital Necker Enfants
Malades et GHU Pitié Salpétriere (Assistance Publique-Hopitaux de Paris : AP-HP), Hopitaux de Saint-Maurice,
Maison médicale Jeanne Garnier, Hbpitaux universitaires de Strasbourg, Groupe Clinea-Orpea, Institut
Claparéde, Secteur 9401 de psychiatrie infanto-juvénile du Val-de-Marne, Clinique Dupré a Sceaux, Centre de
psychanalyse, GHU Sainte Anne Psychiatrie et Neurosciences.

Par ailleurs, les membres du laboratoire ont des responsabilités scientifiques dans de nombreuses associations

professionnelles et sociétés savantes d'envergure nationale et internationale (comme par exemple, la Société
Internationale du Rorschach - ISR ou la WAIMH World Association International of Mental Health).

EFFECTIFS DE L'UNITE : en personnes physiques au 31/12/2022

Catégories de personnel Effectifs
Professeurs et assimilés 7
Maitres de conférences et assimilés 12
Directeurs de recherche et assimilés 0
Chargés de recherche et assimilés 0
Personnels d'appui d la recherche 2
Sous-total personnels permanents en activité 21
Enseignants-chercheurs et chercheurs non 32

permanents et assimilés

Personnels d'appui non permanents

Post-doctorants

Doctorants 37
Sous-total personnels non permanents en 69
activité

Total personnels 90

REPARTITION DES PERMANENTS DE L'UNITE PAR EMPLOYEUR : en personnes physiques
au 31/12/2022. Les employeurs non tutelles sont regroupés sous I'intitulé « autres ».

Nom de I'employeur EC (o PAR
Université Paris Cité 19 0 1
Autres 0 0 1
Total personnels 19 0 2

AVIS GLOBAL

Les locaux du PCPP sont tous situés au sein de I'Institut de Psychologie sur le campus de Boulogne-Billancourt.
Ce réagencement de lunité en 2012 a facilité la fondation de thématiques et de convergences
épistémologiques.

Au moment de I'évaluation, le PCPP est constitué de cing professeurs d'université de la faculté Sociétés &
Humanités, deux professeurs d'université de la faculté Santé, douze maitres de conférences, un PAST, deux Biatss
(dont un en détachement pour mission syndicale depuis 2018 a temps plein, et un gestionnaire de laboratoire
dont le poste est vacant depuis 2022), deux ATER, 41 doctorants, six professeurs émérites et 33 membres associés
dont cing HDR, directeurs de recherche émargeant & I'ED.

L'identité du PCPP est trés claire et lui confére une visibilité sur le plan local et national. Cette identité se réfere
d la recherche en psychologie clinique et en psychopathologie ancrée sur le référentiel psychanalytique. Ses
méthodologies sont plurielles, qualitatives et quantitatives, avec le souci de développer des travaux
interdisciplinaires en appui sur les pratiques. La rencontre clinique et ses enjeux transférentiels (selon les &ges et
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les diverses expressions des psychopathologies contemporaines) est au coeur des réflexions méthodologiques
et épistémologiques du laboratoire.

L'unité est une mono-équipe organisée en six thématiques de recherche (THEMA) : « Dispositifs thérapeutiques »,
« Groupes, familles, institutions », « Expériences du corps », « Cultures et diversité culturelle », « Psychopathologie
fondamentale et métapsychologie », « Société, violence, travail ». La dynamique des THEMA est que chaque
enseignant-chercheur collabore au moins & deux THEMA.

L'unité comprend des enseignants-chercheurs engagés et responsables dans des sociétés savantes importantes
et des revues reconnues : la Société du Rorschach et des méthodes projectives de langue francaise (ainsi que
la revue européenne associée), le Réseau International de Recherche « Méthodes projectives et
psychanalyse », I'association Clinique des apprentissages (CLINAP), mais aussi L'Autre (revue fransculturelle),
Adolescence, L'évolution psychiatrique, la Revue de Psychothérapie Psychanalytique de Groupe, Dialogue.

Les qualités des recherches ont conduit & proposer 7 DU pour les professionnels : par exemple, sur la psychologie
projective ou encore sur les médiations numériques et les cliniques du virtuel. Le PCPP contribue en outre & 15
autres DU, ce qui permet ainsi d l'unité de renforcer son rayonnement dans le champ professionnel, et par
ailleurs d'améliorer le financement de I'équipe pédagogique. Les contrats de recherche obtenus par le PCPP
sont importants, représentant 97 % des ressources de I'unité (soit 5 874 k€). lls sont issus d'une quarantaine de
contrats obtenus avec une multitude d'organismes de recherche. On reléve par exemple deux contrats
européens (dont un comme porteur) et douze contrats nationaux avec de nombreux PHRC (5 contrats
nationaux comme porteurs). On peut citer comme exemple le contrat EDPT-ados, financé par le Ministere de
I'enseignement supérieur et de la recherche et le Ministére de la santé et dont I'AP-HP est le promoteur, dont
I'objectif est I'évaluation de I'efficacité de la psychothérapie fransculturelle dans le fraitement de la dépression
de I'enfant et de I'adolescent migrant. Il s’agit d’'une recherche multicentrique impliquant par exemple les
universités de Paris 13, de Clermont-Ferrand, de Toulouse et de Bordeaux. Ce type de financement traduit la
mise en place d'un réseau de collaborations au niveau national et international, ce qui présente un véritable
atout pour I'avenir de I'unité. On peut citer, comme autre exemple, des collaborations avec des pays en
situation de guerre et de crises graves (Tchad, Centre Afrique...) pourrepérer les troubles des bébés vulnérables
(projet financé par financé par Médecins Sans Frontieres/Epicentre/Action Contre La Faim).

L'activité de diffusion de la recherche est soutenue, réguliere et de qualité avec 505 articles au niveau national
et international pour les seuls membres titulaires dont 41 % dans des revues les plus visibles du domaine, dans
des supports tels que Journal of Gynecology Obstetrics and Human Reproduction, European Child & Adolescent
Psychiatry. Les contributions des doctorants aux publications sont nombreuses (192 ACL, au niveau national et
international). On reléve a ce fitre 116 doctorants durant le contrat, dont plus de la moitié conduit une these
parallélement & son exercice clinique. Notons que 25 % des théses sont financées.

Actuellement, dans le contexte de la restructuration de l'université Paris Cité, le PCPP explore divers domaines
de pratiques et de recherches en psychopathologie pour promouvoir d'autres recherches dans le champ de
la psychopathologie clinique référencée a la psychanalyse. L'unité développe ainsi des partenariats dans le
cadre des instituts fédératifs « la personne en médecine » ou « la cité du genre ». On peut citer comme exemple
une recherche référencée dans le portfolio autour de la fin de vie en collaboration avec des patients et des
familles de patients atteints de maladies graves et incurables, pour anticiper les décisions de patients qui ne
pourront plus s'exprimer (Association Francaise de I'Ataxie de Friedreich, Connaitre les Syndromes Cérébelleux,
Union Huntington Espoir).



EVALUATION DETAILLEE DE L'UNITE
A - PRISE EN COMPTE DES RECOMMANDATIONS DU PRECEDENT RAPPORT

Le PCPP était au départ organisé en deux équipes affichant des thématiques différentes : « Psychanalyse des
changements. Crises, processus, pathologies » et « Cliniques de I'extréme. Groupe, famille et institutions ». Invité
par le comité de visite de I'Aéres en 2012 & revoir son organisation, le laboratoire a pu mettre au travail des
thématiques et des convergences épistémologiques fortes entre les deux équipes de maniére d fonctionner en
mono-équipe organisée par des thématiques de recherche (THEMA), d'appartenance non exclusive. Un travail
d'équipe a permis d'instaurer des ponts théoriques et méthodologiques entre les recherches engagées. Chaque
membre statutaire participe aux activités scientifiques d’au moins deux THEMA ; chague membre associé,
chaque doctorant participe aux activités scientifiques d’au moins un THEMA

La diffusion scientifique a été valorisée (avec la création notamment d'une chaine YouTube) méme si I'on peut
déplorer I'absence de personnel dédié (ingénieur d'étude) depuis 2018, ce qui constitue un frein important dans
le soutien et la diffusion des manifestations scientifiques. Enfin, 'unité a su développer une dynamique de
recherche de financements (financements d'Etat ou issus de collectivités territoriales, d’agences francaises de
financements publics de la recherche).

B - DOMAINES D’EVALUATION
DOMAINE 1 : PROFIL, RESSOURCES ET ORGANISATION DE L'UNITE

Appréciation sur les objectifs scientifiques de I'unité

Les recherches de l'unité sont conduites O partir de six THEMA ancrés sur le référentiel psychanalytique.
Chaque THEMA propose un dialogue avec d'autres disciplines, telles que I'éthique ou la génétique, et
accorde une place fondamentale aux conditions d'extension du modeéle psychanalytique.

La question des dispositifs thérapeutiques reste centrale et tfransversale pour penser les différents enjeux de
la rencontre dans tous les dges de la vie et selon une trés large variété de contextes : maladie somatique,
inter- et transculturalité, petite enfance et périnatalité, clinique de la famille et des institutions, clinique du
vieilissement, psychopathologie des expressions de la violence contemporaine, clinique du travail, clinique
des apprentissages, etc. Le PCPP a acquis une tres forte visibilité & partir de tfravaux de renommée
internationale concernant pour une part les outils projectifs que I'on peut illustrer par I'organisation de la
dynamique de la Société du Rorschach et des méthodes projectives de langue francaise, ou encore
I'organisation de collogues internationaux incluant jusque 40 pays du monde entier. On peut également
souligner le souci d'adossement des formations qualifiantes et dipldmantes & la recherche, le PCPP
participant et assurant des responsabilités scientifiques ou pédagogiques dans 22 Dipldmes d'Université.

Appréciation sur les ressources de |'unité

Les ressources du laboratoire sont constituées par la dotation annuelle attribuée par l'université Paris Cité
(178 k€ pour la période 2017-2022). Par dilleurs, des financements substantiels (de 5 696 k€) correspondent
aux collaborations de I'unité dans différents terrains cliniques (recherches & partir des pratiques) soutenus par
une quarantaine de financements infernationaux, natfionaux et de fondations. Ces financements
proviennent de sources variées et permettent la réalisation de travaux d'ampleur et souvent d'envergure
intfernationale. On peut par exemple citer un financement du Ministere de lIntérieur sur les violences
conjugales, du Ministere des Outre-Mer sur les enfants réunionnais, du Ministére du Travail sur la question des
nouvelles organisations du travail, etc.).




Appréciation sur le fonctionnement de I'unité

Le PCPP anime sa politique scientifique et coordonne ses activités de recherche en appui sur un réglement
intérieur qui prévoit des espaces de travail et de concertation (conseil, bureau, assemblées générales,
séminaires) réguliers répartis sur I'année universitaire. La direction coordonne les orientations générales de la
politique de recherche, en dialogue avec le conseil du laboratoire qui se réunit tous les trois mois, et un
bureau (du conseil du laboratoire) qui est réuni pour traiter des affaires courantes.

Le PCPP est attentif d la parité et d\lo progression des carriéres universitaires. Il préte une attention particuliére

aux risques environnementaux. A ce titre, certains membres de I'équipe commencent & réaliser des
recherches sur la question de I'écologie.

1/ L'unité s’est assigné des objectifs scientifiques pertinents.

Points forts et possibilités liees au contexte

Depuis le comité de visite de I'Aéres en 2012, I'unité a notoirement revu & la fois son fonctionnement, sa
dynamique de fravail et la visibilité de ses Axes de recherches. D'abord organisée en deux équipes
(« Psychanalyse des changements. Crises, processus, pathologies » et « Cliniques de I'extiréme. Groupe, famille
et institutions »), le LPCP a procédé a une refonte des structures. Ce travail a été facilité par des convergences
épistémologiques fortes. Depuis 2012, le PCPP a consolidé la dynamique de l'unité en proposant d'organiser le
laboratoire en groupes de recherche thématiques (THEMA) d'appartenance non exclusive, ceci afin d'instaurer
des ouvertures en faveur des résonances théoriques, méthodologiques et des voies de passage concretes entre
les recherches engagées.

Six grands axes thématiques fédeérent les travaux du laboratoire : « Psychopathologie fondamentale et
métapsychologie », « Dispositifs thérapeutiques », « Expériences du corps », « Groupes, familles, institutions »,
« Cultures et diversité culturelle », « Sociétés, violence, travail ». Chague THEMA est autonome dans ses modalités
de travail. Il organise plusieurs rencontres annuelles (présentations théorico-cliniques et/ou de recherches
conduites par les enseignants-chercheurs). Les doctorants et les membres associés participent & cette
dynamique. La participation des enseignants-chercheurs a plusieurs THEMA permet de construire une
transversalité dans les différents objets de travail du laboratoire.

Points faibles et risques liés au contexte

Depuis 2012, I'unité a d0 faire face a des suppressions de postes : un support vacant (départ a la retraite) de
professeur a été gelé en 2013 puis supprimé par I'Université. En 2014, un support de poste vacant de maitre de
conférences (a la suite d'une promotion) a été attribué a un autre laboratoire. Enfin, deux supports de poste
vacants de professeur (départs d la retraite en 2019 et 2020) ont été attribués par le Conseil Académique &
deux autres laboratoires de I'Institut de Psychologie. De fait, le maintien de l'activité de recherche se voit
fragilisé, d'autant plus que le laboratoire ne bénéficie d'aucun appui de personnel administratif. En effet, son
ingénieure de valorisation de la recherche est en détachement : 100 % de son temps de travail est consacré &
sa mission syndicale depuis 2018. Par ailleurs, le poste de gestionnaire de laboratoire est vacant depuis juillet
2022.

2/ L'unité dispose de ressources adaptées a son profil d'activités et a son
environnement de recherche et les mobilise.

Points forts et possibilités liees au contexte

Les ressources de l'unité sont constituées des dotations récurrentes attribuées par l'université Paris Cité (178 000 €
pour la période 2017-2022). Concernant les ressources propres, le PCPP a collaboré a des recherches ayant
bénéficié de financements substantiels (5 696 000 €). Ces financements proviennent de sources variées. s
témoignent de la notoriété du laboratoire et de I'engagement des collectivités. A titre indicatif, les financements
proviennent du Ministere de l'Intérieur, du Ministere des Outre-Mer, du Ministere du Travail, du Ministere de la
Justice (PJJ), de 'Agence de Biomédecine et de nombreuses associations et fondations. On peut citer comme
exemple CARDIOGEN, un projet collaboratif financé par la Fondation Maladies Rares avec le centre de
référence maladies cardiaques héréditaires, I'université Paris 6 (UPMC) et I'Inserm.
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L'unité soutient et développe des travaux engageant les extensions du modele psychanalytique, notamment &
partir de recherches centrées sur les psychopathologies classiques et contemporaines. L'unité a engagé toute
une série de réflexions épistémologiques sur les dispositifs de soins en construisant des partenariats scientifiques

nationaux (UTRPP et CRPMS & Paris, CRPPC & Lyon, Interpsy & Nancy) ; en particulier, le portefolio illustre les
réflexions épistémologiques sur la fin de vie avec les enjeux médicaux et psychologiques qui y sont liés.

Le laboratoire entretient des collaborations avec plusieurs structures de soins, de par l'inscription de la recherche
et de la formation dans les différents terrains de la pratique. Ces collaborations sont ponctuelles ou durables :
Association de Santé Mentale du 132 (ASM13), Institut Mutualiste Montsouris (IMM), Cliniques de la MGEN, Maison
de Solenn, Hépital Necker Enfants Malades et GHU Pitié Salpétriere (AP-HP), Hopitaux de Saint-Maurice, Maison
médicale Jeanne Garnier, Hopitaux universitaires de Strasbourg, Groupe Clinea-Orpea, Institut Claparéde,
Secteur 9401 de psychiatrie infanto-juvénile du Val-de-Marne, Clinique Dupré & Sceaux, Centre de
psychanalyse, GHU Sainte-Anne, Psychiatrie et Neurosciences, etc.

Au plan international, le PCPP a noué des partenariats avec d'autres universités : service de périnatalité de
I'université de psychologie de Padoue (ltalie), Département de psychologie de lInstitut de Philosophie de
l'université de Wuhan (Chine), I'université de Valencia (Espagne).

Le PCPP participe & I'Ecole Universitaire de Recherche (Graduate School) « PsyParis » de maniére & promouvoir
I'interdisciplinarité et l'internationalisation de la formation des étudiants de Master et de Doctorat.

Par ailleurs, le PCPP inscrit ses recherches dans le Contrat d'Objectifs et de Moyens 2021-2024 établi par I'Institut
de Psychologie en 2020 qui promeut comme axes de travail I'évaluation, I'intervention, la remédiation et la
santé.

Points faibles et risques liés au contexte

Le PCPP négocie sans doute trop peu de part des financements de recherches dans les programmes auxquels
il participe.

3/ Les pratiques de I'unité sont conformes aux regles et aux directives définies
par ses tutelles en matiere de gestion des ressources humaines, de sécurité,
d’environnement, de protocoles éthiques et de protection des données
ainsi que du patrimoine scientifique.

Points forts et possibilités liees au contexte

Le fonctionnement du laboratoire est collégial. L'unité accorde une grande importance a la qualité du travail,
de maniére a articuler les enjeux pédagogiques, administratifs et les activités de recherche. L'unité s'appuie sur
un reglement intérieur qui prévoit la tenue réguliere du conseil de laboratoire, rythmée par des réunions de
bureau du conseil.

Le conseil est constitué du directeur de I'UR, des responsables de THEMA, des professeurs d'université (a
I'exclusion des émérites), des PAST, des deux représentants titulaires et/ou deux suppléants des maitres de
conférences, du représentant titulaire et/ou suppléant des personnels Biatss, du représentant titulaire et/ou
suppléant des membres associés, du représentant titulaire et/ou suppléant des doctorants du laboratoire, du
représentant titulaire et/ou suppléant des doctorants qui émargent au laboratoire PCPP et qui ont été élus au
conseil de I'Ecole Doctorale.

Le PCPP reste attentif a la parité et d la progression des carrieres universitaires, avec, par exemple,
I'encouragement & soutenir des HDR.

L'unité est par ailleurs attentive aux risques environnementaux. Certains membres de I'équipe commencent &
réaliser des recherches sur la question de I'écologie.

Les recherches menées par les membres du PCPP sont conduites dans des lieux de soins cliniques. Néanmoins,
un bureau du laboratoire est aménagé pour recevoir des personnes extérieures pour des entretiens et des
passatfions de tests.

Le site internet du PCPP présente les principales informations concernant ses thématiques, publications,
communications, encadrement doctoral, manifestations scientifiques, etc. Une veille scientifique est en charge
de son actualisation.
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Concernant la science ouverte, les membres de ['unité se sont saisis de cette question en proposant de penser

les implications cliniques que posent la science et le numérique aujourd'hui en regard des dispositifs de
recherche qui sont en appui sur la rencontre et organisent & ce titre des manifestations scientifiques. Au niveau
éthique, des enseignements dédiés sont proposés aux doctorants au sein de I'Ecole Doctorale. Chaque projet

de recherche est soumis & un examen par le Comité d'Ethique de la Recherche Université Paris Cité. Une
membre de I'équipe a été nommée Référente d'Intégrité Scientifique pour la Faculté Sociétés et Humanités. La
pensée éthique fait ainsi partie intégrante de la politique scientifique de I'unité. Soulignons également
limplication au sein de l'espace éthique de la région lle-de-France. Enfin, une réflexion est engagée au sein de
l'unité de recherche au sujet de I'open source et notamment des conditions pour publier des données sur HAL
dont le cas clinique. Déposer une référence est un premier niveau. Le second est a réfléchir plus avant lorsqu'il
s'agit de déposer du matériel clinique et/ou des données de recherche, ce qui rejoint les considérations
éthiques pré-citées ainsi que déontologiques.

Points faibles et risques liés au contexte

Aucun élément relevé.

DOMAINE 2 : ATTIRACTIVITE

Appréciation sur I'attractivité de I'unité

L'unité bénéficie d'un réseau santé, porté notamment par les enseignants-chercheurs médecins, qui donne
lieu & des collaborations & fravers la participation & des PHRC (dont deux en tant que leader).
L'investissement des membres dans des associations scientifiques et des revues donne aussi une importante
reconnaissance a I'équipe de recherche, notamment dans le domaine projectif, puisque la principale revue
européenne de ce domaine est dirigée par un membre de l'unité, mais aussi dans bien d'autres champs
(corps et psychisme, fransculturel...).

D'importants efforts sont déployés dans I'accompagnement des doctorants et la préparation de leur avenir.
Au sein d'une Ecole Doctorale trés diversifiée dans ses orientations et trés scientifique, les chercheurs du PCPP
obtiennent des bourses doctorales quasiment tous les ans. Se pose la question des membres associés qui
publient souvent seuls, I'équipe s'est saisie de cette question.

Beaucoup de contfrats de recherche dont certains trés importants, relévent du champ de la santé et
bénéficient de I'appui des enseignants-chercheurs médecins. Mais certaines figures importantes du
laboratoire sont désormais émérites ou vont I'étre bientbt et se pose alors la question du renouvellement. On
note par ailleurs que l'unité propose constamment une articulation entre la recherche et la pratique
puisqu'elle participe & de nombreux dipldmes universitaires, ce qui témoigne de la trés bonne visibilité de
travaux d'envergure dans les différents domaines (périnatalité, santé, évaluation, etc.).

1/ L'unité est attractive par son rayonnement scientifique et s'insere dans
I'espace européen de la recherche.

2/ L'unité est attractive par la qualité de sa politique d’accompagnement des
personnels.

3/ L'unité est attractive par la reconnaissance de ses succes a des appels a
projets compétitifs.

4/ L'unité est attractive par la qualité de ses équipements et de ses
compétences techniques.
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Points forts et possibilités liees au contexte pour les quatre références ci-dessus

L'unité comprend des chercheurs psychologues et médecins, dont deux PUPH. Cela ouvre d des compétences
sur les collaborations et les contrats, des PHRC notamment qui, bien qu’en petites proportions, représentent une
grosse part des financements de par leurs montants. On peut citer comme exemple le PHRC multicentrique
EDPT-ADOQOS, en collaboration avec les universités de Paris Cité, Sorbonne Paris Nord, Paris Sud, Amiens, Toulouse,
Bordeaux, Clermont-Ferrand, Inserm 1018, Ho6pital de Maison Blanche (Paris), CMPP d’lvry. Le service hospitalier
dirigé par un des membres du PCPP, La Maison Solenn, Maison des adolescents de I'H6pital Cochin (AP-HP) est
porteur de ce contrat pour une somme totale de 445 k€.

Les recherches, répondant aux enjeux sociétaux actuels, sont régulierement financées. Le laboratoire a
collaboré a desrecherches ayant bénéficié de financements substantiels (5 696 M€). Les contrats de recherche
obtenus par le PCPP traduisent la mise en place d'un réseau de collaborations au niveau national et
international, ce qui est un véritable atout pour son avenir. Les contrats internationaux hors Europe sont au
nombre de cing : Etude IREH (Brésil et Italie), Mineurs isolés (Canadal), Prinsamed (Canada et Brésil), Parentalité
et amyotrophie spinale (Chili) ; les contrats européens sont au nombre de deux : Eurnet BPD-adolescent dont
les partenariats sont frangais, belges et suisses, ainsi que Prader-Willi avec la France, la Belgique, l'ltalie, les Pays-
Bas et I'Alemagne. Des contrats nationaux sont aussi a mettre au crédit de I'unité de recherche (12 contrats
nationaux) ainsi que des contrats avec des partenaires de I'environnement socio-économique et culturel (2),
avec des collectivités territoriales (1) ou encore des contrats financés par des associations caritatives ou des
fondations (21) comme la Fondation de France, la Fédération Hospitaliere de France et Inserm, la Fondation du
Crédit Agricole, la Fondation des maladies rares, I' AFM, etc. S'agjoutent & cela des subventions obtenues dans le
cadre des Fonds d'Intervention pour la Recherche (FIR) ainsi qu'un Budget Restreint Impact Optimum (BRIO).
Chaqgue année, des membres du laboratoire répondent & des appels & projets et obtiennent des subventions
de recherche malgré le peu d'appui a la recherche en termes de personnel administratif.

Des membres de l'unité ont recu des reconnaissances publiques. On peut citer le Prix Marcelle Blum de
I’ Académie des sciences morales et politiques pour I'ensemble de I'ceuvre et notamment les livres sur le féminin
d'une membre de I'unité. On peut également citer la promotion au statut de memlbre senior & I'lUF ainsi que la
promotion au titre d'Officier de la Légion d’honneur d'une autre membre du PCPP.

L'unité comprend des collégues engagés et responsables dans des sociétés savantes importantes et des revues
reconnues : la Société du Rorschach et des méthodes projectives de langue francaise (ainsi que la revue
européenne associée), le Réseau International de Recherche « Méthodes projectives et psychanalyse »,
I'association Clinique des apprentissages (CLINAP), mais aussi L'Autre, revue fransculturelle, Adolescence,
I'évolution psychiatrique trés visible dans le champ de spécialité, etc. Des ouvrages sont publiés chez des
éditeurs prestigieux (PUF, Eres, In Press, Dunod, Armand Colin, Hermann, Ithaque, mais aussi Hogrefe Publishing,
de Boeck, Columbia University Press, Hakusuisha, Mino y Ddvila, Routledge).

L'unité assure un suivi continu de ses doctorants et chercheurs a travers des séminaires et des journées d'études.
Des formations sur les critéres des carrieres universitaires sont organisées. Certains jeunes chercheurs bénéficient
de post-doctorats,  travers les financements propres.

Enfin, les qualités de leurs recherches ont conduit & proposer sept DU pour les professionnels et de contribuer a
14 autres, ce qui permet ainsi O I'équipe de renforcer son rayonnement dans le champ professionnel et par
ailleurs d'améliorer le financement de I'équipe pédagogique.

Points faibles et risques liés au contexte pour les quatre références ci-dessus

Quelques personnalités du PCPP sont désormais émérites et si elles contfinuent de faire bénéficier 'équipe de
leurs réseaux, elles ne sont plus progressivement parties prenantes des recherches.

La dynamique de transition est en cours, mais elle doit étre accompagnée, notamment au niveau de la
préparation des contrats de recherches, ce qui est rendu difficile par I'absence de personnel administratif
dédié. L'Université, ou tout le moins I'Institut auquel est rattachée I'unité, parait moins sensible aux besoins de
cette orientation et le PCPP perd régulierement des postes, méme si la tutelle reconnait limpact positif de ses
travaux sur limage de ['Université.

Beaucoup frop de membres associés publient seuls, ce qui n'entraine pas le mouvement de recherche collectif.



DOMAINE 3 : PRODUCTION SCIENTIFIQUE

Appréciation sur la production scientifique de I'unité

Le PCPP témoigne de sa vitalité, d'abord par son engagement scientifique tant au niveau national
gu'international, ensuite, par sa capacité da se saisir de thématiques de recherches actuelles avec les
retombées qui en découlent pour la société. Les travaux avec d'autres universités ou institutions (hépitaux
notamment), avec des collegues d'autres disciplines (médecine, éthique) constituent le socle de
partenariats solides. Il en résulte une production scientifique diversifiée. L'activité de diffusion de larecherche
est par ailleurs soutenue, réguliere et de qualité : 505 articles dans des revues & comité de lecture au niveau
national et infernational pour les seuls memlbres titulaires. Les implications scientifiques sont nombreuses :
organisations et participations & des colloques nationaux et internationaux, activités éditoriales (comité de
lecture, comité de rédaction, rédaction en chef, direction de publication, direction de collection, etc.) ou
encore engagement au sein de bureaux d'associations, de sociétés savantes, d'instances d'expertises
scientifiques. On peut citer comme exemples la Société du Rorschach et des méthodes projectives de
langue francaise, ou la Fondation maladies rares. Soulignons aussi I'intérét que ses projets suscitent chez de
jeunes chercheurs. Linvestissement notable des doctorants a la production scientifique de l'unité est & mettre
en avant : les collaborations des doctorants dans les publications sont nombreuses avec192 ACL au niveau
national et international.

1/ La production scientifique de I'unité satisfait a des criteres de qualité.

2/ La production scientifique de ['unité est proportionnée & son potentiel de
recherche et correctement répartie entre ses personnels.

3/ La production scientifique de I'unité respecte les principes de l'intégrité
scientifique, de I'éthique et de la science ouverte. Elle est conforme aux
directives applicables dans ce domaine.

Points forts et possibilités liées au contexte pour les trois références ci-dessus

Le PCPP (Unité de Recherche Psychologie Clinique, Psychopathologie, Psychanalyse) est une unité de
recherche qui fait preuve d'un dynamisme certain en matiére de production scientifique. En effet, entre 2017
et 2022, 505 ACL ont été publiés par les membres titulaires, dont 41 % dans d'excellents supports, soutenant le
rayonnement & l'international. On peut citer comme supports de publications remarquables : Frontiers in
Psychiatry, The International Journal of Psychoanalysis, Encephale, Clinical Neurophysiology, European Child &
Adolescent Psychiatry, Journal of Gynecology Obstetrics and Human Reproduction. Soulignons la publication
de 74 ouvrages scientifiques dont 13 en langue étrangére, 71 directions d'ouvrages dont six en langue étrangére
ainsi que 432 chapitres d'ouvrages dont 60 en langue éfrangére. La production scientifique est ainsi satisfaisante
dans un champ, la psychanalyse ou, régulierement, publier a linternational n'est pas aisé. Ajoutons que
I'ensemble des enseignants-chercheurs du PCPP, titulaires et émérites de l'université Paris Cité, ont une activité
réguliere de publication.

Parmi I'ensemble des productions scientifiques s'y trouvent de nombreux articles publiés dans des revues
professionnelles telles que le Carnet Psy ou Revista de Psicoanalisis, montrant I'infention de s'adresser aux
praticiens de terrain (psychologues ou autres) et aux futurs cliniciens (239 ACLN dont 28 & linternational) et 75
ASCL écrits par les fitulaires et émérites ; 31 ACLN (dont six a linternational) et sept ASCL écrits par des
doctorants ; 46 ACL et 20 ASCL écrits par des membres associés). Ajoutons que les thématiques de recherches
visent a améliorer les prises en charge a un niveau psychique et & améliorer les dispositifs thérapeutiques,
révélant la portée pratique de ces travaux et les enjeux cliniques qui en découlent. Des outils cliniques et
méthodologiques ont également été produits (« Evaluation Langagiére pour Allophones et primo arrivants » par
exemple) ainsi que de nombreux ouvrages sur les apports des méthodes projectives.

Les organisations ou la participation & l'organisation de colloques tant au niveau national (153) qu'international
(62) sont également nombreuses. Deux congres d'envergure internationale sont a citer : «Developments in
Projective Research and Practice. Emerging Issues and Discoveries » organisé & Paris en juillet 2017 ainsi que
« Violences institutionnelles, violences familiales. Impacts intra, inter et fransgénérationnels » organisé a Tunis en
octobre 2022. lls ont été concus en collaboration avec des partenaires universitaires et professionnels de terrain
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et ont impliqué la participation de plusieurs titulaires, associés, émérites et doctorants de l'unité de recherche.
lls montrent, entre autres, le rayonnement et I'expertise de l'unité. Par qilleurs, 577 communications (dont 311 &
linternational) et 02 conférences (dont 342 a l'international) sont totalisées. Ce rayonnement international se
traduit par des invitations (colloque/congrés) a I'étranger, ainsi que I'accueil de chercheurs étrangers (13 malgré
une période d'arrét des échanges avec la pandémie de la Covid-19). Les séjours dans des laboratoires
éfrangers (Chine, Suisse, Brésil, la Réunion, Espagne, Allemagne) soulignent la visibilité au niveau international
(onze séjours de quelques jours a deux mois). La production scientifique & travers les colloques est ainsi &
souligner.

Notons également linvestissement des doctorants en matiere de productions scientifiques. Le nombre de
publications, en particulier les 192 ACL (dont 57 & l'international) réalisées conjoinfement avec des doctorants,
souligne le soutien et la transmission aux jeunes chercheurs, notamment en matiére d'un savoir-faire en
méthodologie de la recherche. Sur la période de 2017 & 2022, 55 théses ont été soutenues et 'ensemble des
doctorants ont publié dans des revues reconnues. Soulignons des collaborations par des co-tutelles ou des co-
directions de théses qui s'inscrivent sur le long terme : une co-tutelle de thése avec une collégue de l'université
de Lausanne (Suisse) ainsi que des co-directions de these avec des praticiens de services hospitaliers comme
I'ASM 13, I'Institut Mutualiste Montsouris ou encore I'AP-HP. Ces collaborations au niveau national et international
soufiennent des co-publications dans d'excellents supports (The International Journal of Psychoanalysis,
L’Evolution Psychiatrique, etc.)

La forte participation des membres du PCPP & plusieurs comités de lecture ou de rédaction de revues ainsi
qu'une implication au sein de comités éditoriaux montre & nouveau leur dynamisme au niveau scientifique ainsi
qu'en termes de diffusions des connaissances (Adolescence, Corps et psychisme, L'autre, Journal de
psychanalyse de I'enfant, La psychiatrie de I'enfant, le CarnetPsy, Spirale, Cliniques, Dialogue, Gérontologie et
société, 'Evolution psychiatrique en France et In analysis, The International of Psychoanalysis, Depression &
Anxiety, Research in Psychoanalysis, etc., dans des pays étrangers). Des enseignants-chercheurs du PCPP sont
par ailleurs impliqués dans plusieurs collections (La vie de I'enfant, Collection Hospitalité(s), Psychanalyse et
vieillissement, Psychanalyse vivante, Le fil Rouge - Psychanalyse, Cybercultures, Cliniques Psychomotrices) chez
différents éditeurs (Dunod, In Press, PUF, érés).

Points faibles et risques liés au contexte pour les trois références ci-dessus

Une réflexion est & mener concernant les enseignants-chercheurs titulaires d'autres universités. Il est important
de mieux comprendre ou ils émargent en matiére de publications. Cela concerne trois maitres de conférences
ainsi qu'une colleégue de IPC (Facultés libres de philosophie et de psychologie). Plus précisément, au niveau
des productions scientifiques cela représente : dix-sept ACL (dont six & l'international), deux ACLN (dont un &
linternational), douze chapitres d'ouvrage, une communication dans un colloque national, onze conférences
invitées dans un colloque international et cing conférences invitées dans un colloque national.

DOMAINE 4 : INSCRIPTION DES ACTIVITES DE RECHERCHE DANS LA SOCIETE

Appréciation sur l'inscription des activités de recherche de I'unité dans la société

Le PCPP pointe cing conventions de recherche contfractualisées au cours de la période évaluée parmi une
quinzaine établie au fil des ans : une convention avec le Centre Claude Bernard, lieu de prévention, de
diagnostic et de tfraitement pour enfants, adolescents et étudiants ; une convention avec I'association Olga
Spitzer ; une autre avec la MGEN (Mutuelle Générale de I'Education Nationale) ; et une derniére avec le
Réseau contre le Racisme et I’ Antisémitisme. Ces conventions de recherche représentent une opportunité
pour l'accueil de doctorants qui trouvent ainsi un terrain pour leur tfravail de thése. Le PCPP présente
également une activité particulierement notable avec le monde socio-économique des psychologues
cliniciens. Pas moins de sept dipldmes d'université sont pilotés par les membres de I'équipe et couvrent des
champs multiples de la psychologie clinique : certains sont relativement traditionnels comme « Psychologie
projective », « Psychothérapies et psychopathologie développementale », « Clinique et théorie des groupes »,
«Psychologie et psychopathologie de la périnatalité et du trés jeune enfanty ; d'autres répondent a des
problématiques émergentes comme « Pratiques transdisciplinaires des médiations numériques et cliniques du
virtuel», « Psychiatrie et compétences transculturelles », « Maladies génétiques». Les enseignants-chercheurs
du PCPP interviennent également dans quinze autres formations au sein du Péle de Formation Continue
Universitaire de Paris Cité. L'unité offre également au monde socio-économique des psychologues deux outils
méthodologiques. Le premier outil est un instrument de prévention et de diagnostic pour les consultations
transculturelles afin d'évaluer des compétences en langues maternelles. Dénommé ELAL d'Avicenne
(Evaluation Langagiére des allophones et primo-arrivants), il peut étre utilisé dans un grand nombre de
langues (une trentaine). Cet outil, qui s'adresse aux enfants de trois & dix ans, est disponible sur internet
(WebElal). Une version pour adolescents et une version pour enfants sourds sont en cours de validation.




Le second outil réside dans une nouvelle démarche d’interprétation des données projectives (Rorschach-
TAT). Il est présenté dans un ouvrage paru en 2020 aux éditions Dunod. Les membres de l'unité ont développé
également un ensemble d'interventions destinées au grand public. Ces interventions ont pris la forme de
conférences ou soirées-débat dans des lieux variés (café Psycho & Toulouse, conférence pour la
Communauté de communes de Haute-Tarentaise, Projection d'un documentaire & I'H6tel de ville de Paris,
etc.). On recense aussi de nombreuses interviews dans des quotidiens (Le Figaro, L'Humanité, Libération, Le
Monde, El Globo) et des magazines (Version Femina, Elle Magazine, L'Express) et des médias et dispositifs
d'informations en ligne (Yapaka.be, Slate) ou la participation a des émissions télévisées (Arte, France 2) ou
radiophoniques (France Culture, France Inter, Europe 1, RFl, Radio Campus Paris), ainsi que dans des
magazines plus spécialisés destinés & des publics cibles (Le Quotidien du Médecin). On releve également
une implication dans des formes nouvelles de communication : des podcasts (fondation Mustela, Caisse
Nationale d'Assurance Vieillesse, Observatoire de la Parentalité et de 'Education Numérique) et des MOOCs,
notamment dans le cadre du projet Européen PATH (Pathways to improving perinatal mental health) et dans
celui de I'EPSM Lille-Métropole (Centre collaborateur de I'Organisation Mondiales de la Santé pour la
recherche et la formation en Santé mentale), ainsi que la création d'une chaine YouTube sur la clinique de
la périnatalité.

1/ L'unité se distingue par la qualité et la quantité de ses interactions avec le
monde non académique.

2/ L'unité développe des produits a destination du monde culturel,
économique et social.

3/ L'unité partage ses connaissances avec le grand public et intervient dans
des débats de société.

Points forts et possibilités liees au contexte pour les trois références ci-dessus

La situation géographique du PCPP, dans un pays encore fortement centralisé, offre de nombreuses
opportunités aux membres de l'unité pour accéder aux grands médias nationaux de la presse écrite,
radiophonique et télévisée, opportunités qu'ont saisi largement les membres de l'unité. Ceux-ci se sont
également beaucoup impliqués dans le service de formation continue de l'université en portant sept diplédmes
destinés & des praticiens de la psychologie clinique. Ld encore, I'environnement du laboratoire est favorable;
on ne pourrait trouver I'équivalent dans une université de province, méme au sein des régions les plus étendues
et/ou les plus dynamiques. Néanmoins, il ne suffit pas d'étre situé dans un environnement favorable pour faire
preuve de dynamisme. Or, c'est clairement le cas de cette unité en matiere de diffusion des connaissances
aupres d'un public de praticiens. On retrouve cette dynamique dans la proposition d'outils, notamment cet
instrument original de mesure des capacités langagiéres d'enfants dans leur langue maternelle (Evaluation
Langagiére des Allophones et primo-arrivants), instrument disponible pour une trentaine de langues, dont
bientdt la langue des signes. Le laboratoire s'est investi aussi dans des médias moins traditionnels et aujourd'hui
trés consultés comme des podcasts (par exemple, « Le Temps d'étre soi » pour la Caisse Nationale d'Assurance
Vieillesse, ou encore « Les petits causeries du numérique » avec I'Observatoire de la Parentalité et de
I'Education numérique), des MOOC (par exemple, « Santé périnatale au cours des 1 000 premiers jours » dans le
cadre du projet Européen Pathways to improving perinatal mental health) ou des chaines YouTube (par
exemple, la création de la chaine YouTube du séminaire « Le Premier Chapitre », consacré a la clinique de la
périnatalité, ou encore le webinaire YouTube avec la Chaire Unesco de Santé sexuelle et Droits humains : «Le
Spatiogramme de la chambre des adolescents en temps de confinement... »).

Points faibles et risques liés au contexte pour les trois reférences ci-dessus

Il n'existe pas de points faibles concernant l'inscription des activités de recherche de l'unité dans la société.
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ANALYSE DE LA TRAJECTOIRE DE L'UNITE

En termes de trajectoire de l'unité, la question structurelle est celle d'un éventuel rapprochement avec le Centre
de recherches « Psychanalyse, médecine et société » (CRPMS UR 3522 de I'Institut Humanités Sciences Sociétés)
de l'ancienne université Paris 7 Diderot. En effet, la question se pose depuis la fusion entre les universités Paris 5
et 7, d'autant que la psychologie développée a Paris 7 repose essentiellement, pour ne pas dire exclusivement,
sur la psychanalyse. Néanmoins, ce rapprochement qui semble naturel se heurte & des points de tension. La
psychanalyse a Paris 5, d'inspiration freudienne, reposant largement sur une clinique « armée » (utilisant des tests
projectifs), s'inscrit dans la longue histoire de I'Institut de Psychologie créé il y a plus de 100 ans, quand la
psychanalyse de Paris 7, d'inspiration lacanienne pour I'essentiel, reposant sur une clinique « & main nue » (sans
utilisation de tests), s'inscrit dans I'histoire plus récente de la création post-68 d'universités dites expérimentales
ou d'universités au périmétre resserré. Siles psychanalystes de I'ex-université Paris 5 ont une tradition d'échanges,
voire de collaborations, avec les autres secteurs de la psychologie, on pourrait regretter que ce soit moins
présent dans l'ex-université Paris 7. Néanmoins, des collaborations existent entre les deux laboratoires,
notamment & travers un Master organisé conjointement (le Master Psychologie : psychopathologie clinique
psychanalytique), mais aussi un Groupe de recherches en psychopathologie clinique (fondé il y a déja 15 ans,
soit avant la fusion des universités Paris 5 et 7), l'organisation de manifestations scientifiques, des activités
éditoriales et des collaborations de recherche & travers des projets financés par AAP. Si un projet de fusion des
deux laboratoires n'est pas encore & I'ordre du jour, le laboratoire PCPP souhaite poursuivre un rapprochement
et une démarche de dialogue en vue de clarifier et potentiellement consolider les conditions d'une fusion.

Un point d'attention doit étre porté concernant la mise & disposition pour délégation syndicale & pleine quotfité
de temps de lingénieure d'étude affectée a l'unité. Cette absence au sein du laboratoire ne trouve pas de
solution depuis six ans et affecte la capacité des membres du laboratoire & s'engager dans des projets
ambitieux relevant de réponses a des Appels a Projets.
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RECOMMANDATIONS A L'UNITE

Recommandations concernantle domaine 1 : Profil, ressources et organisation
de ['unité

Le statut des chercheurs-associés présente actuellement quelques points d'ambivalence, il mériterait d'étre plus
clair d'un point de vue institutionnel (et non scientifique).

Recommandations concernant le domaine 2 : Attractivité

néant

Recommandations concernant le domaine 3 : Production scientifique

néant

Recommandations concernant le domaine 4 : Inscription des activités de
recherche dans la sociéte

Le bilan de l'unité est largement positif sur le plan de l'inscription des activités de recherche dans la société, aussi
bien envers les praticiens de la psychologie qu'envers le grand public. Une recommandation pourrait étre de
s'inscrire davantage dans ces nouvelles formes de vulgarisation de la science que sont les Fétes de la science
et autre Semaine du cerveau. Cela donnerait au laboratoire aussi une visibilité parmi les laboratoires des autres
sous-disciplines de la psychologie qui participent volontiers & ces manifestations.



DEROULEMENT DES ENTRETIENS

DATE
Début :

Fin:

27 octobre 2023
27 octobre 2023

Entrefiens réalisés : en distanciel

PROGRAMME DES ENTRETIENS

2h15-10h:
10h-10h15:
10h15-11h30:
11h30 -12h:
12h-14h:
14h00 -14h30:
14h30 -15h00 :
15h00-15h45 :
15h45 - 16h30:
16h30 - 17h30 :
17h30 :

Réunion de démarrage du comité d'experts & huis clos

huis-clos avec la direction de I'unité

Réunion pléniere en présence de I'ensemble des membres de I'unité de recherche
Présentation de I'évaluation et du comité (10 mn)

Présentation de I'UR (35 mn)

Questions / réponses (30 mn)

Entretien a huis-clos avec les représentants de la tutelle universitaire
Réunion du comité d'experts & huis clos et pause repas

Entretien & huis clos avec les chercheurs et enseignants-chercheurs
Entretien & huis clos avec les doctorant.es et les post-doctorant.es
pause et réunion & huis clos du comité d'experts

Entretien & huis clos avec la direction de I'unité

Entretien & huis clos du comité d'experts

Fin de I'entretien
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] Universite
Paris Cite

Le Président
Paris, le 13 février 2024

HCERES
2 rue Albert Einstein
75013 Paris

Objet : Rapport d'évaluation de l'unité DER-PUR250024347 - PCPP - laboratoire de
psychologie clinique et psychopathologie psychanalyse.

Madame, Monsieur

L’Université Paris Cité (UPCité) a pris connaissance du rapport d’évaluation de I’Unité de Recherche
PCPP - laboratoire de psychologie clinique et psychopathologie psychanalyse.

Présidence
Ce rapport a été lu avec attention par la direction de I'unité, de la part de laquelle vous

Référence trouverez ci-joint un courrier listant les erreurs factuelles, la vice-doyenne Recherche et le
Pr/DGDRIVE/2023 doyen de la Faculté Sociétés & Humanités d’UPCité, dont le courrier ci-joint fait état d’une
observation, par la vice-présidente Recherche d’UPCité et par moi-méme.

Affaire suivie par
Christine Debydeal -

DGDRIVE
J’adresse nos remerciements au comité pour la qualité de ce rapport d’évaluation et vous

Adresse informe ne pas avoir d’observations de portée générale supplémentaires a apporter.

85 boulevard St-Germain

75006 - Paris

Je vous prie d’agréer, Madame, I’expression de ma considération distinguée.

www.u-paris.fr

Edouard Kaminski


about:blank

l& Sociétés et Humanités
Université Paris Cité

Monsieur Sylvain Moutier

Doyen de la Faculté Sociétés & Humanités (SH)
Université Paris Cité

2 rue Valette

75005 Paris

Paris, le 12 février 2024

Objet : Retour de la Faculté SH sur le rapport provisoire d'évaluation HCERES du
Laboratoire DER-PUR250024347 - PCPP - laboratoire de psychologie clinique et
psychopathologie psychanalyse.

Cheres et chers Collegues,

Concernant le rapport provisoire d’évaluation HCERES de ce laboratoire (PCPP), la Faculté
SH a essentiellement 1’observation générale suivante a signaler :

Dans le rapport HCERES, p. 15, il est écrit :

En termes de trajectoire de I'unité, la question structurelle est celle d'un éventuel rapprochement avec le
Centre de recherches « Psychanalyse, médecine et société » (CRPMS UR 3522 de I'Institut Humanités
Sciences Sociétés) de I'ancienne université Paris 7 Diderot. En effet, la question se pose depuis la fusion
entre les universités Paris 5 et 7, d'autant que la psychologie développée a Paris 7 repose essentiellement,
pour ne pas dire exclusivement, sur la psychanalyse. Néanmoins, ce rapprochement qui semble naturel
se heurte a des points de tension. La psychanalyse a Paris 5, d'inspiration freudienne, reposant largement
sur une clinique « armée » (utilisant des tests projectifs), s'iinscrit dans la longue histoire de ['Institut de
Psychologie créé il y a plus de 100 ans, quand la psychanalyse de Paris 7, d'inspiration lacanienne pour
I'essentiel, reposant sur une clinique « a main nue » (sans utilisation de tests), s'inscrit dans I'histoire plus
récente de la création post-68 d'universités dites expérimentales ou d'universités au périmétre resserré. Si
les psychanalystes de I'ex-université Paris 5 ont une tradition d’échanges, voire de collaborations, avec
les autres secteurs de la psychologie, on ne refrouve pas cette tradition dans I'ex-université Paris 7.
Néanmoins, des collaborations existent entre les deux laboratoires, notamment & travers un Master
organisé conjointement (le Master Psychologie : psychopathologie clinique psychanalytique), mais aussi
un Groupe de recherches en psychopathologie clinique (fondé il y a déja 15 ans, soit avant la fusion des
universités Paris 5 et 7), l'organisation de manifestations scientifiques, des activités éditoriales et des
collaborations de recherche a travers des projets financés par AAP. Si un projet de fusion des deux
laboratoires n'est pas encore & l'ordre du jour, le laboratoire PCPP souhaite poursuivre un rapprochement
en vue de consolider les conditions d'une fusion.

Un point d'attention doit étre porté concernant la mise a disposition pour délégation syndicale a pleine
quotité de temps de l'ingénieure d’'étude affectée a l'unité. Cette absence au sein du laboratoire ne
trouve pas de solution depuis six ans et affecte la capacité des membres du laboratoire & s'engager
dans des projets ambitieux relevant de réponses & des Appels a Projets.



Il n’est pas exact d’affirmer que le CRPMS ne collaborent pas avec d’autres secteurs de la
psychologie. Il existe par exemple Une convention, établie en 2019, a pour objet un partenariat
entre le GCS les 400 coups, ’Ecole doctorale E450, et le CRPMS dans les domaines de la
recherche, de la formation des professionnels des établissements sanitaires et médico-sociaux
du GCS les 400 coups et des étudiants et chercheurs de 1’Ecole doctorale E450 et du CRPMS.
Autre exemple : il existe un Diplome Universitaire « Compétences en psychiatrie et santé
mentale », créé en 2019 (Responsable scientifique : Yorgos Dimitriadis, Responsable
pédagogique : Pauline Braillon qui est la directrice générale du GCS les 400 coups) avec la
participation de deux autres institutions psychiatriques parisiennes : L’Association de santé
mentale du 13éme arrondissement et I’Elan Retrouvé.

En vous remerciant de votre attention et en vous priant, chéres et chers Collégues, d’accepter
mes chaleureuses salutations.

e
Sylvain Moutier
Doyen de la Faculté Sociétés & Humanités
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Université Paris C|té Psychologie Clinique, Psychopathologie, Psychanalyse

Institut de Psychologie - Université Paris Cité

Benoit VERDON

Professeur de psychologie clinique et psychopathologie
Directeur de I'unité de recherche PCPP

« Psychologie clinique, psychopathologie, psychanalyse » (URP 4056)
Institut de Psychologie — Faculté Sociétés & Humanités
Université Paris Cité

Boulogne-Billancourt, 28 janvier 2024

Objet : Observations de portée générale sur le rapport établi par le comité des experts
HCERES suite a la visite du 27 octobre 2023. Campagne d’évaluation 2023-2024, vague D.

La lecture du rapport établi par le comité de visite du HCERES est source de grande satisfaction
pour les membres du laboratoire PCPP tant ce rapport met I'accent sur la qualité et la quantité des
recherches conduites, lesquelles sont ancrées dans I’épistémologie psychanalytique en dialogue avec
diverses cliniques médicales, 'éthique et diverses sciences humaines. La rigueur des méthodologies
plurielles, qualitatives et quantitatives, que nous mettons en ceuvre est reconnue comme heuristique
pour soutenir des travaux autour de la variété des dispositifs cliniques dans le champ de la
psychanalyse individuelle, groupale et transculturelle, en articulation avec nos implications
conjointes en mati¢re de formation fondamentale et continue.

Nous sommes sensibles a la mention de la pertinence de travailler sur la diversité, la spécificité
et la continuité des ages de la vie, aussi bien en psychopathologie fondamentale qu’en cliniques
contemporaines comme la fin de vie, la migration, ’écologie et la réalité virtuelle. De méme, la
valorisation de nos pratiques de recherches qui prennent source tant dans nos insertions cliniques,
dans des collaborations ponctuelles, des conventionnements ponctuels ou durables avec des
institutions de soins, des institutions académiques, des associations de patients et de familles de
patients, soutient la diversité de nos perspectives de recherche et I'attention que nous portons de

fagon tres assumée a la rencontre clinique et a ses enjeux transférentiels.

Nous sommes également tres satisfaits que soient reconnues nos implications scientifiques et
administratives tres substantielles dans des associations et sociétés savantes d’envergure nationale
et internationale, nos nombreuses collaborations avec des structures de soins et des structures
académiques d’envergure nationale et internationale, nos implications en termes de responsabilités
éditoriales et d’organisations de manifestations scientifiques (séminaires, colloques, congres)
d’envergure nationale et internationale ; sans compter les efforts fournis tant par les membres
titulaires que les doctorants pour publier dans des supports de publications variés, dont plusieurs
revues d’envergure internationale et tres bien référencées, pour diriger des ouvrages et des
collections chez des éditeurs prestigieux, communiquer dans des colloques et congres d’envergure

Université Paris Cité — Institut de Psychologie Benoit.Verdon@u-paris.fr
Centre Henri Piéron Tél. : 00.33.1.76.53.30.93
71 avenue Edouard Vaillant Secrétariat : 00.33.1.76.53.31.79

92100 Boulogne-Billancourt FRANCE
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nationale et internationale et, enfin, répondre de fagcon conséquente aux invitations a faire des
conférences et également veiller a diffuser les savoirs aupres de la société civile et dans les médias.

Nous sommes de fait sensibles a la reconnaissance faite de l'attractivité du laboratoire tout en
prenant conjointement en compte le contexte difficile dans lequel se déroulent les recherches et les
démarches de valorisation que nous veillons a maintenir au plus haut niveau : absence depuis
plusieurs mois d’un gestionnaire (secrétaire) de laboratoire, absence depuis plusieurs années (pour
délégation syndicale 100%) d’une ingénieure d’étude, perte de trois postes de professeur et d’'un
poste de maitre de conférences dans les dix derni¢res années.

Nous sommes encouragés par la reconnaissance du travail effectué ces six dernieres années tout
en veillant 2 maintenir une gouvernance démocratique de I'organisation du travail, une qualité de
vie au travail, une collégialité dans les collaborations entre les différents membres (titulaires,
émérites, associés, doctorants, BIATSS), une pleine insertion des doctorants dans la vie du
laboratoire. Cela est d’autant plus appréciable que les conditions externes ne les favorisent pas

toujours.

Nous prenons acte de plusieurs points a reconsidérer que nous avions souvent nous-meémes
identifiés comme devant étre clarifiés et améliorés a Pavenir :

- implication collaborative et production scientifique des chercheurs associés (statut, co-
signature),

- émargement des enseignants-chercheurs d’autres universités, membres associés de notre
laboratoire,

- négociation quant a la part de financements des recherches dans les programmes auxquels
nous participons,

- portage de projets,

- dépot des références, voire des données de la recherche, sur HAL

- vulgarisation selon des modalités contemporaines des résultats des recherches cliniques

- démarche de dialogue et de rapprochement avec le Centre de recherches « Psychanalyse,
médecine et soci¢té » (CRPMS, URP 3522) de I'Institut Humanités Sciences Sociétés (IHSS)
de la Faculté Sociétés & Humanités de ’'Université Paris Cité.

Invités a signaler des erreurs factuelles, nous les indiquons dans un document annexe.
Pour le Conseil de 'URP 4056 PCPP

Pr. Benoit VERDON
Directeur

Facutté Sociétés et Hlx’n ités [
Laboratoire « Psychologie clinique, Psychopwinlogie.\\ \mlysc »

avenue a aillant \\ ‘\‘
F-gat{g‘s):/a/?:paﬁs;“rs/';pp[" ‘5_‘:‘ \/
Université Paris Cité — Institut de Psychologie Benoit.Verdon@u-paris.fr
Centre Henri Piéron Tél. : 00.33.1.76.53.30.93
71 avenue Edouard Vaillant Secrétariat : 00.33.1.76.53.31.79

92100 Boulogne-Billancourt FRANCE


mailto:Benoit.Verdon@u-paris.fr

Les rapports d’'évaluation du Hcéres
sont consultables en ligne : www.hceres.fr

Evaluation des universités et des écoles

Evaluation des unités de recherche

Evaluation des formations

Evaluation des organismes nationaux de recherche
Evaluation et accréditation internationales

e Ense;
(Ch U
x° e,

ol

\’3\10‘“0“0/7
\)2
Jna_ulgdn‘-*\

A%
(S
-
O

2 rue Albert Einstein
75013 Paris, France
.33 ()1 55556010

hceres.fr

¥ @Hceres_

© Hcéres


http://www.hceres.fr/

	D2025-EV-0755976N-DER-ER-DER-PUR250024347-SHS4-PCPP-OUR1-1.pdf
	Courrier HCERES-UPCITE-PCPP-2023-proposition
	Retour S&H sur le rapport provisoire HCERES du Laboratoire PCPP
	Retour_Observations de portee generale PCPP rapport HCERES janvier 2024 (1)


