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2Les rapports d'évaluation "sont signés par le président du comité". (Article 11, alinéa 2).
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Les données chiffrées du tableau de ce document sont extraites des fichiers déposés par les tutelles (dossier
d’'autoévaluation et données du contrat en cours / données du prochain contrat).

PRESENTATION DE L'UNITE INTERDISCIPLINAIRE

Nom de l'unité : DYnamiques PAtrimoniales et Culturelles
Acronyme de l'unité : DYPAC

Label demandé : EA

Type de demande : Renouvellement & I'identique

N° actuel : 2449

Nom du directeur M. Pierre CHASTANG

(2018-2019) :

Nom du porteur de projet Mme Maaike VAN DER LUGT
(2020-2024) :

Nombre d'équipes et /Jou -
de thémes du projet :

MEMBRES DU COMITE D'EXPERTS

Présidente : Mme Charlotte GuicHARD, CNRS

Mme Frédérique LACHAUD, Sorbonne Université Lettres (représentante du

Experts : CNU)

M. Thierry LaLor, Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne

REPRESENTANT DU HCERES

M. Frank BRAEMER

REPRESENTANT DES ETABLISSEMENTS ET ORGANISMES
TUTELLES DE L'UNITE

M. Alexis CONSTANTIN, Université Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines
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INTRODUCTION
HISTORIQUE ET LOCALISATION GEOGRAPHIQUE DE L'UNITE

L'équipe d'accueil DYnamiques PAtrimoniales et Culturelles (DYPAC) est un laboratoire pluridisciplinaire
dans le domaine de I'Histoire, des Lettres et des Langues (EA 2449). Anciennement appelée « Etats, Société,
Religion », de 1994 & 2014, I'unité a son sieége sur le campus de I'Université Saint-Quentin-en-Yvelines, dans les
locaux de I'Institut des Etudes Culturelles et Internationales (IECI), au 47 boulevard Vauban. 78280 Guyancourt.

DIRECTION DE L’'UNITE

Pour le contrat en cours : M. Pierre CHASTANG.
Pour le contrat a venir : MMe Maaike VAN DER LUGT.

NOMENCLATURE HCERES

SHS5 Langues, textes, arts et cultures ; SHS5_1 Langues / Littératures anciennes et francaises, littérature
comparée ; SHS5_2 Littératures et langues étrangéres, Civilisations, Cultures et langues régionales, SHS6
Mondes anciens et contemporains ; SHS6_1 Histoire.

DOMAINE D’ACTIVITE

L'unité DYPAC est un laboratoire pluridisciplinaire (histoire, littérature, langues anglaise et espagnole)
spécialisé dans I'étude de la culture et du patrimoine, dans le temps long, de I' Antiquité a la fin de I'époque
moderne. Il est organisé depuis 2014 selon quatre axes structurants et interdisciplinaires autour de la question
de I'objet: 1. La fabrique du patrimoine : processus, formes et objets ; 2. Patrimoine matériel, patrimoine
immatériel ; 3. Cultures, patrimoines et savoirs en Europe ; 4. Un axe transversal : les collections.
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EFFECTIFS DE L'UNITE

Composition de l'unité

DYnamiques PAfrimoniales
et Culturelles

Personnels en activité Nombre au | Nombre au
30/06/2018 | 01/01/2020
Professeurs et assimilés 8 7
Maitres de conférences et assimilés 10 9
Directeurs de recherche et assimilés 0 0
Chargés de recherche et assimilés 0 0
Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, industries... 0 0
Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 3 2
ITA-BIATSS autres personnels cadre et non cadre EPIC... 1 1
Sous-total personnels permanents en activité 22 19
Enseignants-chercheurs non titulaires, émérites et autres 3
Chercheurs non titulaires, émérites et autres 25
dont doctorants 16
Autres personnels non fitulaires 3
Sous-total personnels non fitulaires, émérites et autres 31
Total personnels 53 19

Gon et

e
PG
k7]

-

2A)
Yod

%,

\'

"‘c
=
vl



W o@c
. . . . :r‘ ‘T: g
DYnamigues PAtfrimoniales et Culturelles, DYPAC, UVSQ, M™e Maaike VAN DER LUGT X[~

AVIS GLOBAL SUR L'UNITE INTERDISCIPLINAIRE

En faisant le choix, en 2014, de concentrer la recherche collective autour autour du dyptique
« Patrimoine et Culture », DYPAC s'est construit au cours de ce mandat une identité scientifique originale et
trés forte. L'unité DYPAC se distingue par la grande qualité et I'abondance de sa production scientifique,
comme des manifestations et des événements scientifiques qu'elle a organisés a un rythme soutenu au
regard de sa taille modeste. Son excellence repose sur la forte implication des enseignants-chercheurs dans la
structuration d’'un réseau de recherche interdisciplinaire pionnier sur le front des sciences du patrimoine, qui
allie excellence scientifique et qualité d'une formation par la recherche (en master et en doctorat) grdce &
une intégration réussie & son environnement (chateau de Versailles, archives départementales, etc.).

L'unité est parvenue, dans un contexte d'instabilité institutionnelle forte, & contribuer au
développement d'une recherche interdisciplinaire dynamique dans le domaine du patrimoine matériel et
immatériel.

Centrés sur I'histoire et la matérialité des objets anciens et patrimoniaux (archives, artefacts d'art,
collections, etc.), les axes de recherche entendent promouvoir le domaine traditionnel des Humanités tout en
favorisant le développement d’une interdisciplinarité exemplaire oU dialoguent Sciences physico-chimiques,
Sciences du numérique et Sciences humaines et sociales.

Partenaire fondateur du Labex PATRIMA (2011-2018 ; les financements sont prorogés dans le cadre de
la FSP & partr de 2019) I'unité a su s'appuyer sur d'autres institutions pour structurer et pérenniser un réseau de
recherche innovant autour de la question du patrimoine comme ‘objet-frontiére’, depuis la COMUE de Paris-
Saclay jusqu'd I'échelle régionale francilienne (avec les financements DIM de la région lle-de-France) et
européenne (infrastructure européenne E-RIHS - European Research Infrastructure for Heritage Science).

Cette politique scientifique innovante et imaginative, adossée & d'efficaces outils de communication,
témoigne d'un fort potentiel et constitue un bilan remarquable-pour le contrat en cours.
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