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2Les rapports d'évaluation "sont signés par le président du comité". (Article 11, alinéa 2).
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Les données chiffrées du tableau de ce document sont extraites des fichiers déposés par les tutelles (dossier
d’'autoévaluation et données du contrat en cours / données du prochain contrat).

PRESENTATION DE L'UNITE

Nom de l'unité : Déplacements, Identités, Regards, Ecritures
Acronyme de l'unité : DIRE

Label demandé : EA

Type de demande : Renouvellement & I'identique

N° actuel : 7387

Nom du directeur Mme Corinne DUBOIN

(2018-2019) :

Nom du porteur de projet Mme Corinne DuBOIN
(2020-2024) :

Nombre de thémes du 5
projet :

MEMBRES DU COMITE D'EXPERTS

Présidente : Mme Catherine DELYFER, Université Toulouse Jean Jaures

Experts : Mme Kathie BIRAT, Université de Lorraine
M. Bernard De MEYeRr, University of KwaZulu-Natal, Afrique du Sud
Mme Aurélia GAILLARD, Université Bordeaux-Montaigne

Mme Catherine MAZAURIC , Aix-Marseille Université (CNU)

REPRESENTANT DU HCERES

M. Francois ROBINNE

REPRESENTANT DES ETABLISSEMENTS ET ORGANISMES
TUTELLES DE L'UNITE

M. Gille LAJOIE



Déplacements, Identités, Regards, Ecritures, DIRE, U La Réunion, Mme Corinne DUBOIN

INTRODUCTION

HISTORIQUE ET LOCALISATION GEOGRAPHIQUE DE L'UNITE

Implantée sur le campus du Moufia & Saint-Denis de La Réunion, I'unité DIRE (Déplacements, Identités,
Regards, Ecritures, EA 7387) a été créée le 1¢ janvier 2015, suite & I'autonomisation de I'équipe CRLHOI
(Centre de Recherches Littéraires et Historiques de I'Océan Indien, initialement CRLH créé en 1983), I'une des
deux équipes qui formaient I'ancienne EA 4078 CCLC (Contacts de Cultures, de Civilisations et de Littératures)
de 2006 & 2014. Pluridisciplinaire, I'unité rassemble des chercheurs travaillant dans les domaines de la
littérature (littératures francaise, francophone, comparée, ou étrangéres), de la linguistique, de la didactique
des langues, et/ou des sciences sociales (sociologie et anthropologie).

DIRECTION DE L’'UNITE

De 2015 & 2017 : Mme Eileen WiLLIAMS-WANQUET (directrice) et Mme Corinne DusoIN (directrice-adjointe).
Depuis février 2017 : Mme Corinne DusoIN (directrice) et M. Mohamed AT AARAB (directeur adjoint).

NOMENCLATURE HCERES

SHSS5 : Langues, textes, arts et cultures ; SHS2 : Normes, institutions et comportements sociaux.

DOMAINE D’ACTIVITE

L'unité DIRE est spécialisée dans les domaines des études indo-océaniques, postcoloniales,
diasporiques, (inter)culturelles et transnationales. La dimension pluridisciplinaire de I'unité la conduit & explorer
la construction des identités & partir d'un travail sur le contexte linguistique pluriel et & travers I'étude de
pratiques culturelles diversifiées (objets matériels, récits de voyage, utopies, (contre-)discours, études filmiques
et études sur les rapports textes/images). Dans le prolongement des thématiques de la structure fédérative
OSOI (Observatoire des Sociétés de I'Océan Indien & I'Université de la Réunion) dont elle est membre, I'unité
travaille sur les notions de territoires et de mobilités : elle étudie la circulation des biens, des individus, des
cultures, des langues et des idées, la construction de sociétés multiculturelles inclusives et les rapports de
forces, tensions et enrichissements culturels qui en découlent, non seulement & La Réunion mais aussi dans les
fles voisines, les pays bordiers de I'Océan indien, les métropoles d'origine et au-deld.
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EFFECTIFS DE L'UNITE

Composition de l'unité

DIRE
Personnels en activité Nombre au | Nombre au
30/06/2018 | 01/01/2020
Professeurs et assimilés 5 5
Maitres de conférences et assimilés 21 24
Directeurs de recherche et assimilés 0 0
Chargés de recherche et assimilés 0 0
Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, industries... 0 0
Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 0 0
ITA-BIATSS autres personnels cadre et non cadre EPIC... 0,5 0,5
Sous-total personnels permanents en activité 26,5 29,5
Enseignants-chercheurs non fitulaires, émérites et autres 4
Chercheurs non titulaires, émérites et autres 9
dont doctorants 8
Autres personnels non fitulaires 0
Sous-total personnels non fitulaires, émérites et autres 13
Total personnels 39,5 29,5

AVIS GLOBAL SUR L'UNITE

Gon et

L'unité a su firer parti de sa localisation stratégique au sein de la région indianocéanique pour aborder
I’étude des identités culturelles et linguistiques de maniéere originale et comparatiste. Elle a maintenu une
bonne dynamique de recherche, avec une production scientifique qualitativement et quantitativement tres
satisfaisante bénéficiant d'une bonne visibilité aux niveaux régional, national et international. Le rayonnement
de l'unité & l'international est renforcé par ses partenariats ambitieux et par la publication de deux revues en
ligne, TrOPICS et Carnets de Recherches de I'Océan Indien. Malgré sa composition récente (2015) et son
nombre jusqu'ici modeste de membres habilités, I'unité a formé un nombre satisfaisant de doctorants. Son
projet scientifique & cing ans, pertinent et novateur, se situe dans la continuité du précédent contrat. |l
conviendra toutefois d'y clarifier les problématiques et objectifs visés (par I'unité dans son ensemble et a

I'intérieur des axes qui la composent).



Les rapports d'évaluation du Hcéres
sont consultables en ligne : www.hceres.fr

Evaluation des coordinations territoriales
Evaluation des établissements

Evaluation de la recherche

Evaluation des écoles doctorales
Evaluation des formations

Evaluation et accréditation internationales

{\On et
> Q(,

, .9
&Cer@

2 rue Albert Einstein
75013 Paris, France
1. 8331(0)1 555560 10

hceres.fr

W @Hceres_

D Hcéres


http://www.hceres.fr/

