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Fédération 
 
Nom de la fédération : PRISMe 

 
Label demandé : Structure Fédérative 

 
N° si renouvellement : 
 
Nom du directeur : M. Aziz BOUKENTER 

Membres du comité d'experts 
Président : 
M. Romain GHERARDI, Université Paris 12, Créteil 

Experts :  

M. Philippe OBERT, Université d’Avignon 

M. Eric BERTON, Université de Marseille 

M. Christian ROUX, Hôpital Cochin, Paris 

M. Gérard PONS, Hôpital Cochin, Paris 

Représentants présents lors de la visite 
Délégué scientifique représentant de l'AERES : 
M. François CURY 

M. Bernard DASTUGUE 

M. Nicolas GLAICHENHAUS 

Représentant(s) des établissements et organismes tutelles : 

M. Jean-Yves COTTIN, Université de St. Etienne, 

M. Didier BERNACHE, Ecole des Mines de St. Etienne, 
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Rapport 

1  Introduction 

 Déroulement de l’évaluation :  

Le directeur de PRISMe assisté de son équipe ont été auditionnés le mercredi 3 mars 2010. Cette audition a été 
effectuée à l’occasion de la viste de l’AERES du Site Médico-scientique de Saint-Etienne. L’audition a été suivie d’une 
visite du Centre d’imagerie microscopique situé à la faculté des Sciences de l’Université Jean Monnet (site Carnot).  

 Historique de la structure, localisation géographique des chercheurs et 
description synthétique de son domaine d’activité : 

PRISMe est une plateforme d’imagerie microscopique regroupant les centres existant à Saint Etienne en une 
seule entité. Les moyens matériels sont pour l’essentiel localisés dans des locaux neufs du site Carnot (Faculté des 
Sciences) et au pôle Santé Nord (CHU). Le but de la restructuration est l’harmonisation du fonctionnement des 
Centres communs d’imagerie microscopique et la valorisation des instruments de Saint-Etienne. 

PRISMEe est une structure dépendant de l’Université Jean Monnet, soutenue par le CHU, l’Ecole des Mines, et 
la structure Fédérative IFRESIS. 

 Equipe de Direction :  

Le directeur est PU à la faculté des Sciences. Le directeur  adjoint est MCU en Imagerie Médicale à la faculté 
de Médecine. Le chargé de mission est un ancien PU de la Faculté des Sciences. 

Chacun des grands secteurs technologiques (microscopie électronique, microscopie confocale multiphotonique, 
cytométrie en flux) est placé sous la responsabilité d’un enseignant universitaire (2 PUPH, 1 MCU ) assisté d’un 
ingénieur (2 IR, 1 IE). 

 Effectifs propres à la structure (personnels affectés spécifiquement à la 
structure fédérative à la date du dépôt du dossier à l’AERES): 

1 PU, 1 MCU, 3 ingénieurs 

2  Appréciation sur la structure fédération 

 Avis global : 

PRISMe vise à harmoniser le fonctionnement administratif et à faciliter l’accès aux outils de microscopie et 
d’imagerie disponible à Saint-Etienne. L’organisation est pensée autour du thème « microscopie et image ». La 
dotation en nombre, diversité, qualité et modernité des appareils est très satisfaisante. L’expertise des responsables 
dans les divers domaines d’imagerie semble excellente, et le nombre des ingénieurs affectés à la plateforme semble 
suffisant pour le fonctionnement actuel. Outre ses 3 secteurs propres (microscopie électronique, microscopie 
confocale multiphotonique, cytométrie en flux), PRISMe permet l’accès à des outils disponibles dans des structures 
partenaires comme la vidéomicroscopie à IFRESIS et les 3 microscopes à Force Atomique du laboratoire UMR-CNRS 
5516 à la Faculté des Sciences (mêmes locaux). Outre sa fonction de plateforme, PRISMe mène une recherche propre 
en imagerie fondamentale. 
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 Points forts et opportunités : 

-Guichet unique ; 

-Gouvernance bien définie ; 

-Compétences transdisciplinaires « physique, biologie, medecine, imagerie » ; 

-Bonne dotation en matériel et en personnel. 

 Points faibles et risques : 

-Budget de fonctionnement non garanti par les tutelles ; 

-Visibilité encore faible ; 

-Production scientifique non évaluée. 

 Recommandations : 

-Faire certifier la plateforme par un label « qualité » ; 

-Mener une réflexion sur les outils animaux nécessaires au développement de l’imagerie 3D in vivo. 

3 • Appréciations détaillées :  

 Bilan de l’activité scientifique issue de la synergie fédérative : 

Production scientifique non communiquée 

 Réalité et qualité de l’animation scientifique : 

Encore non formalisée malgré la mise en place prévue d’une journée PRISMe organisée sur une base régulière  

 Pertinence et qualité des services techniques communs : 

Bonne à priori. 

 Réalité et degré de mutualisation des moyens des unités : 

Bonne à priori. 

 Pertinence du projet de stratégie scientifique, complémentarité / 
insertion par rapport aux autres structures fédératives présentes sur ce 
site. 

Bonne. 










